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نبدا من حيث انتهی الاغرون .... 


شکرا لأساتذثنا الذین اوفدوا فینا روحا لايتوقف تجددها 
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Aut oda.‏ 
من حَلال اتقاق المؤئفان على ان الاستراتیجیات التدربسية 


مسترة في انتجند من خَلال تطبیق الاستراتيجيات القدیمه واستکشاف 
ما قبا من DIAS‏ وایجابیات وسلبیات على أرض الواقع» توصلا إلى 
کزار التقيام برصد iD‏ متها في كتاب يجمع ما توصلا إليه ورصداه 
سن/تجاربهبا نشخصيهفي ميدان تدرس طرائق التدريس لطلبة 
Mm‏ اتمصتصين باتترئية والتعليم لمختلف الاختصاصات. 


* 


أت هذا الکتاب VUL‏ للمکتبهالمختصه بعلوم طرائق التدریس 


تيكون بين يدئ#القارئين من المعلبیّن والداحئین» وطلبه الدراسات 


f ^ - 
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إن تقير اسلوب حياة المتعطمین بدخول التکنولوجیا ووسائل 
لاتصال وهیسته وستل التواصل آزاجتماعي jas‏ هناك حتمية لتطوير 
استرتيجيات المعلمين لتدريسهم كي تکون تلك الاستراتیجیات مواكبة 
للتطور قي مستوى المجتمع والمتطمین AÈ‏ 


وحیت إن الاستراتيجيات هي خطوات إنسانية يتخذها المطم | 
الإنسان شربعة يختطها لنفسه في إدارة درسه وثقديمنه لمتعلمين وفق 
معطيات متنوعة يتخذه هو بنفسه لنفسه ابتداء ين نوع المادة 
التعليمية إلى استعداداته الشخصية هو بنفسه إلى ما يميز طلبته من 
خصائص وقروق فردية: فضلا عن طبيعة الإدارة المدرسية التي يعمل 


۷ 


نعدیثات في... استرانيجية طرانق التدریس SS‏ 
بها وتعليماتها وضوابطها وما تهيؤه من مستلزمان, 9 1 l‏ 2 
الاسترا et‏ اران آثیشر Ola‏ في لك A‏ 
وعليه فإن الفکر التريوي يجب أن يأخذ كله تأملية في کل منهای و 
تضيع الابداعات البشربة الفردية لتأخذ تلك الفردية حيزها من من التحلير 
والنقد الهادف. 
وما جاء في“الكتاب الحالي ليس سوى مجموعة من الوقفات 
التأمليبّة لاستراتيجيات توصل إليها الآخرون لتأخذ صداها الذي 
إن الهدف من الكتاب الحالي هتو الاسهام في تطوبر ميدان 
طرائق التدريس وإحداك طفرات نوعية فيه هن خلال استراتيجياته. 
سيقدم البحث الخالي استراتيجية عربية وأجنبية في ميدان 
طرائق التدریس, وسيتم استعراض الاستراتيجية بكّل تفصيلاتها ليتمكن 
من يريد البحث فيها من إيجاد مرتكزات للشروع في بحثه وتأسيس 
تجربته. 


المؤلفان 
قبرایر ۸ Yai‏ 


TROU‏ ههه اه و هع روماه موود وه ره XA ES‏ أ.م.د. رغد زكي غیاض م. د. احمد علي الشنج ار 


الفصل الأول 


مداخل إلى امیتراتیجیات التدريس 


ار ipd‏ رهد زكي لياش مد احمد ملي الشنجار 

يستخدم المعلمون طرائق تدريس وأساليب تقييم متنوعة الكشف 
عن أفكار الطلبة» وتعديل طر A‏ التدريس تبعا لذلك؛ إلا أن هذه الأفكار 
والمهارات الرئيسة التي يحتاجها الطلبة تبمی كما هي؛ لذلك فإن عملية 
التدريس والتعلم يجب أن تركز على تحقيق احتياجات الأهداف التعليمية 
الموجهة أكثر من تقدیم مجموعة من المعلومات المقدمة في المناهج 
الدزاسية المقرة Ax das‏ تدرسية محددة أو أنشطة مفضلة» تعزز 
Ms xd‏ المفا هيمي بشكل قليل. 
e‏ مهام المعلم في تخدید الاهداف التعلمية فقط بل تتعداه لتشمل 
اشراك طلبته آفي صياغة هذه الاهداف لیکون بهذا قد حلل تلك الأهداف 
إلى آفکار رئيسة یتقلمها الطلبة . 

ان إدراك ازاهداف والأفكار لرئیسة للم یساعد الطلبة على 
رؤية صورة التعلم بشکل أعم”وأشملء (Malos‏ ربط ذلك”بما تعلموه مسبمًا 
من المفاهیم العلمية. 

Sos‏ الاعتراف باهمية آفکار الطلية as‏ التحولات all‏ التي 
تحدث في البيئة الصفية المتمرکزة حول" التقييم البنائي» فالتدریس 
التقليدي یتضمن نقل المعلومات أو المواد الدراشية” من المعلم» مع 
اعطاء القليل من الأفكار التي يضيفها الطلبة إلى il la‏ من مفاهيم 
سابقة . 


۱۱ 


UM‏ في ... اسستزاتيبعية طرائق القدریس و نی 

رکون الطابة العديد من أفكارهم في العلوم المتنوعة قبل أن 
يتعرضوا لها بشکل رسمي في الصف الدراسي» وهذه الأفكار تأتي من 
.افر عدة منها المراحل الدراسية السابقة وخبرات الحياة والبيئ: 
الاجتماعية وهي غالبا ما نتعارض مع الفهم العلمي الذي یسعی 
المعلمون لتطويره ۶۰,ولکن رغم هذا قد تکون نقاط انطلاق لهذه المفاهیم 
lade‏ ( إن المعلم يج إن يبدأ من حيث انتهی الآخرون ). 

EN A‏ الاستراتيجياب بأتها مجموعة من القواعد والمبادی التي 
ترتیط بمجال مغین» وتصاعد الأفراد المرتبطین به من اتخاذ القرارات 
المناسبة cule felis‏ مجموعة من Dias‏ القيقة والتي تعتمد على وضع 
cie‏ الضحيحة للوصول إللى 3:383( ea‏ ناجحة؛ وتعرف 
أيضأء يأنها الافعال» والأمياليب التي تسعی إلى تحقیق الاهداف المخطط 
تهاء معالأخذ بعين Jos‏ كافة العوامئكٍ التي تور على 
إمكاتية حدوثهاء أو تطبيقها يشكك قعلي» لذلك من الهم الحرص على 
تعدیل الامستراتیجیات ت المتبعة في axe Uem‏ مناسیتها للاخداث الواقعية 

المرتيطة بها» وحتی لا توثر على مسلار تحقيق cal AI‏ باسلوب 
صحیح. 

فشي مزيج بين طرق التدریس الخاصةً والعامة المتداخل 2 

تاسية لاهداف الموقف التعليمي » وأيضاً يقصة de cage,‏ 
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inl EE 1 11164486‏ رغد زكي غياض م. د. أحمد علي الشنجار 
أي إن الاستراتيجية هي طرق التدريس وأساليب التدريس التي 
يستخدمها المعلم لتحقيق الأهداف التريوية والأهداف السلوكية للتلاميذ 
وجب أن Ax‏ بالاستراتيجية الجيّدة شروط هي : 
(م ‏ _مراعاة الفروق Dál‏ 
Man cue uev.‏ 
TP‏ تبط با خداف التدریس 
. ترتبط بنوع ونمط التدریس 
آهداف الاستراتیجیت 
توجد مجموعة من E‏ التي تحرص الاستراتيچية على تطبيقهاء 
: ) 
> معرفة الوضع الحالي للعمل-الذي ستعمل على ciis‏ والتعّف 
على كافة العناصر المکونة له ۱ 
٠‏ تحدید كافة الأدوات» والوسائل التي إستُستخدم لتطبیق العمل. 
٠‏ إدراك ايجابيات وسلبیّات العمل المرتبط بالاستراتيجية. 
٠‏ الاستفاده من ایجابیات السل: واتمرسن uoi ale‏ 0 


T Ae 
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تحديثات في... استراتيجية طرائق التدریس .......... 


توفر الظروف. والبيئة المناسبة لتنفیذ الاستراتيجية. 


مراعاة مناسبة كافة العوامل المحيطة بالاستراتيجية, ا 
المهمات التي ستقوم بهاء مما يؤدي إلى الوصول لتحقيق النتان, 


المطلوية من العمل. 


- مبادی الاستراتيجيي 


تعتمد,| لاستراتيجية على المبادی التالية: 


وضع كافة الاهداف التي سینم تحفیفها 59 تعنبر المبدأ الأول من 
مبادی الاستراتيجية. 

الحرص غلى أن تتميّز الاستراتيجية "يالمرونةء أي أن تكون سهلة 
التطبيق في بيئة”العمل. 

تعد الاستراتيجية وسيلة مدن الوسائل المسككائدة لوظيفة التخطيط 
الإداري. ش 

يجب أن تكون الاستراتيجية شاملة» ومتكاملة» أي أن لا تغفل أي 
جزء من أجزاء الخطة التي سيتمٌ تنفيذها. 


- أنواع الاستزاتيجيات 


تتوزع الاستراتيجيات على عدة أنواع مهمةء ومنها: 


aj ERRARE AMAN EEEKNTGAS MEER‏ أ.م.د. رغد زكي غياض م. د. احمد علي الشنجار 
الاستراتیجیه التوجيهية 

هي الاستراتيجية التي تعتمد على توجیه الأفراد المُستهدّفين منها 
للقيام بالوظائف والمهام التي تتناسب مع طبيعة خطة العمل» من خلال 
> إقناع كل فرد بانه قادژ على القيام بالمهمة الخاصة edy‏ ضمن بيئة 
العمل التي يوجد فيهّناء Laa‏ يُساهم في تعزيز دور المشاركة في اتخاذ 
zs il‏ على رأي كافة 'الأفراد المشاركين في استراتيجية العمل. 
الاستراتيجيّة”الإداربة 

هی الاستراتيجية التي تعتمید على قوة الادارق» أو السلطة 
المسوولة عن العمل ودورها في دعم وتوجیه الافراد للقيام بالعمل بشکل 
صحیحء كما أنها zs‏ مجموعة من التعلیمات والقواعد التي تسعی 
لتحقیق وظيفتي cass gll‏ والرقابة الإدارية على كيفية شیر العمل بأسلوب 
مناسب» مع مراعاة وضع كافة الآجراءات في مسارها الصحیح. 


* ۸ يقد زكي ph‏ + د امد عنى paip‏ 


ad ees‏ رغد زكي غياض م. د. أحمد علي الشنجار 
-استراتيجيي ) Concept configuration ( COCO‏ 
وتأتي هذه الاستراتيجية من عدة مراحل هي كما يلي : 

تشخیص ما شاهده المتعلم» ثم تقحص ما لاحظه من خلال 
مشاهداته» تلیها مرحلة الاستماع لمعلومات تخص المشاهدات» ثم يقوم 
المعلم بتوزیع ما جمعه من معلومات تفنیدها وتصنیفها إلى مجالاتها 
وفق مابیضعه هو من تصتیفات يلي ذلك توصیفاً للنتيجة بمصطلح 
محدد الكلمات, یسمی المفهوم. 
- استزاتیجیم 

The application of the principles Strategy( APS) 

في هذه الاستراتيجية يتم العمل في اسئلة واحتمالات يتم اخضاع 
elei al‏ لها للوصول إلى مجموعة من الثتببوات والنت gil‏ 
والتفسيرات لظواهر غير مألوفةء ون ثم التحقق منها Alia‏ واحتمالات 
مرة أخرى. 

جاءت هذه الاستراتيجية من انموَدّج"(هیلدا تابا) المعروف 
باسم (NDUCTIVE THINKIN)‏ لتطيوير العمليات العقلية 
المرتبطة بالاستقراء لمساعدة المتعلمين في تكوين المفاهیم. 


تعديثات في. .. استراتيجية طرانق التدریس ... 


pata interpretation Strategy DIS استزاتيجيت ر‎ 


هنا يعمل المعلم على تحدید نقاط التشابه والاختلاى ,; 
التمييز بين مفاهيم محددة من خلال تشخيص دقيق وعمل „yya‏ 
وطرح استفسارات حول تلك التشخيصات. 
c)‏ مجمل عمل هذه" الاستراتيجية يمكن ايجازه في : 
ربط متعلومات سابقة ببعضها - تحديد علاقة سبب بنتيجة. 
استزاتسکیت الجودة الشاملي (Total Quality strategy)‏ 
وهي من الاستراتیجیات التي,ظهرت حديثاً في التدریس التي تقوم 
auni, :‏ نتاء د 
على أساس أنماط#التفكير والتي من خلالهنا يمكن تحقيق نتاج تعليمي 
ضمن معاییر ومواصفات عالميةء فهي تمتك Adae‏ تخطيط وتنفيذ وتقودم 
aña e 3 r 53‏ إلى 
وتصحیح ولیداع ولا تقبل الجمود والتوقف عند Ba‏ معین» وتتظر : 
7 فة الفکردة دات 
العقل الإنساني بأنة كنز معرفي آومصدر مهم لانتاج المعرفة الفكرد 
الجودة العالية لتلبية حاجات المجتمع. 
Alternati a‏ 
ative Imagination Strategy (AIS judi -‏ 
المتعلم؛ 
ا ة أ المفاهيم 
وقد تکون هذى a AG‏ ت من مصادر مثل المفاهيم ۳ 3 
لسطحية | 
| أو الأفكار الخاطئة أو الالتباسات المفاهيمية» ويستطيع 


۳۹ 
o ien‏ وى و المتعلمین ويشجعهم 
Y‏ 


A Ronnie‏ ول ژکی قافن م. د. احمد علي الشنجار 
استعراض حتی السطحي أو الساذج منهاء للارتقاء بمستوی التفکیر 
المتدني إلى المستوی المطلوب على وفق محکات یحددها المعلسون 
لطلبتهم وفق معطیات المادة الدراسية المقررة. 

ویمکن أن تطرح هذه التصورات على شکل رسم او العاب أو 
رسائل عبر النقال A‏ بوستات مقتبسة في وسائل التواصل الاجتماعي أو 
خوائط مفا هيمية أو رسو كارتونية. 

قد تباعد بعض المعزات لترسیخ التصورات أو تطوبرها وهذه 
المعززات قد تکون من خلال الاشتماع إلى تعلیقات المتعلمین او من 
خلال اختبازات أو من خلال تصنيف هذه التصورات 
- استزاتیجیمر Conceptual change Strategy ( CCS‏ 

وهي من الاستراتیجیات المستندة على انموج. (بوسنر )» وتتلخص 
بمرور الطالب بسلسلة من الأكداث المتناقضة التي تتعلق بمفهوم تعليمي 
محدد ومن خلال هذه الأحداث یتمکن المتعلمین من البحث المتوازن في 
المخططات المفاهيمية الموجودة ha‏ فض منظومتهم آلمعرفية التي 
اکتسبوها من جملة ما مروا به من خیرات في بیناتهم التعليمية 
والاجتماعية. 
هذه الاستراتيجية تعمل على حالتين من التناقض : 
الاوّلی تناقض بين مفهوم جديد وتصور بديل. 


۳۱ 


والثانية: تناقض بين تصور بدیل ومعهوم دقیق . 
يمكن تطبيق هذه الاستراتيجية من خلال النقاط الآتية : 
.١‏ يريسم المعلم مجموعة من الدوائر لمواقف تقدم مفاهيم علمية ور 
تتناقض مع.تضوراتهم البديلة. 
وتسجيل النتائج ووضع التفسيرات. 
۳ التمصل إلى آفکارجديدة من خلاصة التناقضات الفكرية بما 
يضمن استقرار المفهوم الدقیق. 
4. تثبيت المقهوم الجدید الصحیح(من خلال المعلم ومستوی التعزیز 
الذي يقدمه لطلبته 
استراتيجيي ر Instructional Scaffolds Strategy (ISS‏ 
یعنمد التدرد بس بهده الاستراتيجية' T‏ آليات مساندة یضعها 
لمعلم لمساعدة طلبته في مناطق لیم التي يجد أنها قوق طاقاتهم 


الاستيعابية. 


ان ممی اه 5 hz‏ 
ل مهمة التدريس تقوم - مد عقرقدرات یمتلکها الستعم 
ولسعى المعلم زاو ٠‏ . : 
للنهوض بها إلى ما يناسب متطلبات إعدادهم العلمي. 
في هذه الاستراتيجرة m xs‏ م T‏ 
7 بجد المتعلم نفسه بأمان في جو كراسي يضمن 


عام الوقوع فى .١١‏ 
yY‏ * > الخطأ أو الوقوف أمام عقبةء ولكنه في المقابل يحسب 


EASI A NAE ESOS‏ أ.م.د. رغد زكي غياض م. د. أحمد علي الشنجار 
حسابات یبرمج نفسه عليهاء مفادها أن مساعدات المعلم له لن تکون إلا 
في توقیت معین» ولوقت معین ویحدود تدخل معينة. 
وتمرّ هذه الاستراتيجية بستة مراحل هي : 

.١‏ مرحلة التقدی 

۲ مرحلة تسلسل مثیتوی الصعویات التعليمية 

"..مترحلة عم المتعلم " 


Ala a,‏ التغذية الراجعة 


A 


Lo‏ مرحلة تکوین احساس المتعلم بالمشؤولية العلمية. 
5. مرحلة اعتماد المتعلم على نفسه والعملن متفردا. 
-استراتيجية دنیز ) dienes strategy ( Ds‏ 
يلعب البناء المفاهيمي دور رئيساً في هذه اَانيتراتيجية لتكوين 
مفاهيم جديدة لدى المتعلمين من خلال مرورهم بمراحل هي كما ياتي : 
.١‏ مرحلة التفاعل الحر : تتم e»‏ المركلة بطرح اسئلة من قبل 
المعلم وافساح المجال للمتعلمین GS‏ یجیبوا عن طریق المحاوبه 
M Usa,‏ 
لعب الأدوار : وتتم هذه المرحلة من (DL‏ تتظیم المعلم 


۲ مرحلة 
الإجابات التي حصل عليها من ideal‏ في المرحلة 


۳۳ 


استراتيجية طرانق | pun‏ 


tus 
Ai Lowe -S ۹ 5 
(سایقة» عن طريق و م الموقز‎ 
- التعليمي‎ 


. مرحلة المقارنة: وهي مرحلة البحث عن الصفات العشترکر 
للمفهوم وتقازن بما تم التوصل إليه من المرحلتين السايقتين. 
+ مرحلة التمثیل: بت čiai‏ عن mee‏ 
المراحل(آلسابقة إلى تمثيلل رمزي كأن یکون خارطة أو PN‏ 
غير ذلك: 
5. مرحلة التشكيل : يطلب من المتعلم في هذه المرحلة أن يستخدم 
ما تعلمه في مواقف جدیدة. 
-استراتيجية ( 505 ) Seif Questioning Strategy‏ 
تبدأ هذه NE fo NI‏ 4 ج ٠ع‏ فز ...2 ذه نعد 
ستراتيجية من مرإحلة-استيعاب الفكرة الرئيسية ثم + 
ü 94‏ ) 
ع علیها الاسئلة لخلق نوع من التأمل بين الطالب ونفسه. 
ونتضمن 
cesa AM UAM: AST qe‏ 
o.‏ الا 


الاح 
خير بإجابتها : 
: مهما کانت ۳1 ميا "n jac‏ في h à‏ أن A yi‏ 3 غیر الموجهه 


yé 
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p""»""^"""^»""^ns‏ 0ه4مممءمءءءةدمممءءممميهة 
م 


يضعها المتعلم لتقسه محاولاً العثور على مسالك توصله إلى المعلومة 


.١‏ مأ توح المعلوكية ؟ 
* 7 
EMT.‏ تتصص من معلوتتات فرعية b‏ 
+ 4 
YALT‏ ما اسمها Y‏ 
1 
مرحله انتعلم ویتضمن الإجاية عن/: 


f هده المعلومة‎ cai کف اتاکد اتی‎ ۲ 
* d sal ,.1 A Lal ۳ X 
) . A-— خم‎ 0 QAM IM e. 


layi.)‏ عى أي JL.‏ يخص Agl‏ الجدیدة. 


۲ تعلم كل ما يتعلق بالمعلومة الجديدة. 


Yo 


MEER انقدریس‎ M au Juuh | - في‎ Lus, 


له تست ( (DCAATA‏ 


s‏ مه 


< وه a"‏ ييه ua Lalaleue ^e‏ 5 
i‏ أمسم هذه الاستراتيجية من مراحلها المتمظة ر "T‏ 


هي : 
.١‏ الوصف discríbtion‏ : البحث عن صفات الموضوع. 

المقارنة comparing‏ » تدید جواتب التشایه وا لاختلا N^, v‏ 

E  ءایشالا یریط ل المتعلمین بين‎ : associating تباط‎ il 

des:‏ المتعلم يستدكر ما تعلمه = عند نکر ما يشبهه. 

. التحلیل :analyzing‏ تحلیل مكوتات المفهوم. 

:translating das 3l .‏ تطبیق المعلومة في توظيفات أخرى. 

7 Nri 
؟. البرهان و(آلا۵۲9:,تدعیم المعلوملة من خلال تکرارها د‎ 
í جديدة.‎ 


خطوات هذه الاستراتيجية: 

تعتبر هکوا اة مد الاستتترتيجية التعلميية التعايمي 
ولتطبيقها لابد من تشجیم اتل على التفکیر ud‏ دابا 
الخطوات الآتية : 

٠‏ فحص استعدادات المتعلمين وتصنيفهم على( أسامبها. 

۲ یز نة ليوظفو 
ف المعلم طلبته بمعلومات عن dala‏ اد Au sp‏ لير 
اي تعلمهم للمعرفة الجديدة. 


y 


al eene‏ رغد زكي خیاضش م. د. أحمد علي الشنجار 

LY‏ يحدد المعلم المهام لكل مجموعة من المجاميع. 

.٤‏ يقدم المعلم المفهوم أو المعرفة الجديدة بطريقته. 

HIT N-‏ المتعلمین باستخدام مراحل الاستراتيجية ومناقشة مأ يجب 
تضمینه في کل مرحلة من مراحلها. 

1 تدوین ما توصل؛لیه مجامیع المتعلمین لكل مرحلة من daly‏ 
الاستراتيجية. 

۷. یطلع کل المتعلمین ی ما توصلت إليه كل مجموعة منهم. 
المجامیع الأخرى. 


think pair share (TPS استراتيجيي ر‎ - 

تعمل هذه الاستراتيجية علي إتاحة الفرصة للمتعلمین كي یفکروا 
بتعمق ثم التحدث عما توصل إليداء لا تتطلب هذه الامتتزاتيجية faga‏ 
كبيراً من المعلمين فهي تشجع الطلبة المنزوين للمشاركة. 

تضم هذه الاستراتيجية مختلف انماط‌التعلم الذي ينتج قدراً كبيراً 
من المشاركة والتفاعل بين المتعلمين» كما إنها تشبجعهم على التفكير 


بمستوى متعمق . 


۳۷ 


du a ...از‎ TT 


يتطلب التدريس على وفق هذه الاستراتيجية ما يأتي : 

۱ . بدا المعلم بتقديم المعلومة مجردة ثم يترك لطلبته فرصة i‏ 
فيها للإجابة عن تساؤلات يضعها أمامهم قبل بدء الدرس. 

۲. يفكر كل تماد بضورة منفردة ويحاول الوصول إلى رأي. 

se +‏ المتعلم (جايتة بشكل منظم منطقياً وبمعزل عن زملائه. 

٤‏ . تیم المتعلمين إلى قرق زوجية العدد. 

ه. يعرضٌ أعضاء كل فرقة أفكارهم على بعضهم. 

7 يناقش احضاء كل فرقة (جابات بعضهم ويحاولون التوصل إلى 
مقاردات قکربه ed‏ , 

۷ تشارك کل فرقة ایا الفرقة اللخری. 


. اختتام الدرس بالتوصل م الطلبة آنفسهم TAM‏ المعرقة المطلودة. 


استراتيجيي حدیث الذات الموجه للاتقان : 

إكمال النشاط الذي یندمجون فيه؛ بمعنی أن الطال‌یشتعملون 6e‏ 
zl artem wr‏ فى ba‏ 
< مهم An‏ | بحة ul l, zia‏ نگ : ودء مثل 
> ضمني يفوي رغبتهم للاستمرار في المذاكرة. 


J 


YA 
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single minuet paper strategy ) SMPS C ac SEL. 
يقوم المعلم بتوزیع آوراق صغيرة ؛ الغرض منها أن یکون هناك‎ 
وليس فقط الطلاب الذين‎ celos صوت مسموع لكل الطلاب ین خد‎ 
لدیهم القدرة على النقاش» كذلك تسهل الورقه في استراتيجية الدقيقة‎ 
الواحتذة عملية الترکیز على الجوانب التي لم یستوعبها الطالب» وهي‎ 
سريعة لكي يتعزقتة المعلم على ما إذا كان الطلاب قد فهموا‎ alus Cad 
عن طرنق توجیه اسئلة محددة.‎ ol, CY al المادة‎ 
طربقة التنفيذة‎ 
يعطي آلمعلم,لكل طالب ورقة.‎ ۱ 
يقوم المعلم بعرض,الموضوع. ويحدد السنؤال الذي ينبغي الإجاية‎ Y 
عليه في الورقة.‎ 
يكون لدى كل طالب دقيقة واحدة لكي يقوم بالإجاية عن السؤال.‎ Y 
يقوم المعلم بجمع الأوراق والرد على الاسئلة التي وجدها في‎ .٤ 


لوف 
- استزاتيجية البنتاجرام ( (PG‏ 


به خماسي GRAM,‏ وبقصد به تصمیم دائري وهي من الاستراتیجیات 
الحديثة متكونة من مجموعة اجراء‌ات تحدث بشکل منظم ومتسلسل لحل 


۳۹ 


9 بيتررتيجية طرانق الندريس ابوج و 


كلة معدة مسبقاء ليكون المتعلم على وعي بعمليات تفكيره وإدارة هزر 
العمليات وتقييمها. 

ند هذه الاستراتيجية على استثارة دافعية الطلبة واقتراح مشكلان 
واقعية واعداد وتجهیز ما يلزم من أدوات وأجهزة للمتعلمين وتنظيم 
المتعلسین فردياً لتنمية مهارات تفکیرهم الذاتية كموهويين جماعياً لتبدل 
الخبرات بينهم وتعزیز روح التعاون فيهم کفریق بحيث تعمل هذه 
الاستراتيية على توظیف مستويّات التفكير العلياء وتتكون من المراحل 
الاتية : 

.١‏ المعرفة 

۲ التخطيط 

؟. التطبيق 


5 اتخاذ القرار 


ولکل مرحلة Nji‏ 
VPE‏ ومخرجاتها Doch‏ عن أن کل مرحلة تعمل 
مع كل المراحل عن أن کل مر 


الأخرى بتغذية مرتدة 


بعلاقة 


(segmentatio iu 
تقسيم‎ 
dis, أو‎ ale) ما إلى له مه ی في أو النظام الذي يتضم‎ 


Al] 
من آو جعل‎ de ge det مه النظام ور‎ 
" aig لك‎ e 


۱ A Saca il سم همرت‎ N 


ویمکن زيادة التقسیم للقضایا القابلة اصلاً للفك؛ ومن أمثلة 
الحلول التي استخدمت هذه الاستراتيجية في التوصل إليها تصمیم اجهزة 
الكومبيوتر بحيث تكون مجزأة إلى أجزاء صغيرة يمكن تجميعها معا بيسر 
عند الحاجة إليها. 


تصلح هذه الاستراتيجية في تدريس العلوم والفنون من النواحي المهارية 
لكل „Lagia‏ 
- استژاتیجین الدراسم المستقلي Independent Study‏ 


وهي من استراتيجيات التنويع في التدرس ومن خلال هذه 
الاستراتيجية ينتعلم الطلبة كيفية التحلول إلى مستقلين وعبر مختلف 
الصفوف والمواد الدراسية ومستوبات الاشتعداد» يتعين على المدرسين أن 
خطط لمعرفة المزيد عن تلك الاسئلة وادارة الوقت ووضع آهداف ومحاكاة 
للعمل وتقویم التقدم طبقاً لتلك الأهدافيٍ والمحاكاة وتقديم معاژف جديدة 
لأناس يعطونها حق قدرها والبدء بالدورة ja‏ ثانية. 


- استراتيجيت النوعية المكانيي local quality‏ 


تستخدم هذه الاستراتيجية لحل المشکلات Ql‏ يواجهها النظام 
عن طريق تحسين نوعية الأداء في كل eja‏ من أجزاء هذه النظامء وذلك 


من خلال تغيير البيئة المنتظمة للنظام نفسه» أو بيئته الخارجية بحيث 
۳۱ 


تمديثات في... استراتيجية طرانق التدریس ... 


T ۱‏ 
تصبح غير,منتظمة» وكذ ا لوق جم كلق في توف 
يعمل في افضل الظروف والتي توفر له ذلك» "TTE‏ 
"T Ea‏ في النظام» بجعله قادراً على أداء وظيفة 523222( TES‏ 
وظائف آخری مقیدة) dis,‏ يلم تحفيق الاستفادة القصوی من الذا 
المكانية لاجزاء التظام. 


استخدمت هذه الاستزاتيجية لتدريس الطلمة عدداً أكبر من الموار 
الدراسية. 
- استراتيجية اللاتماثل أو اللاتناسق 


تستخدم هذه الايبتراتيجية في حل(المتشكلات التي يمكن أن تشا 


عن الاتساق أو التماثل» عن طريق تغيير حالة التماثل أو الاتساق في 
النظام إلى حالة عدم تماثل أو”عدم اتساق» أما fS]‏ ان الشيء أو النظام 
أصلاً في حالة لا تماثل؛ أو لا اتساق فيمكن حلأ اليشكلة عن طريق 
زيادة درجة اللاتمائل. 


- استزاتیجین الريط 


نتضمن هذه الاستراتيجية الريط المکانی أو الزماني بين الأنظمة 
اد j el ý E "br‏ 
لتي سودي عمليات منت ابهة أو جاورة و تعد عن جمع الاشدا و 
DITS‏ المتشا 


به 
Ae‏ أو المتماثلة التي تودي وظائف MN‏ 
2 اد متجاورة من حیث المکان وتجمیع لو شم à‏ 
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الأشياء أو الأجزاء أو المكونات كذلك بحيث تؤدي عملياتها ووظائفها فى 
اوقات زمنية متقاریة. l‏ 


استخدمت هذه الاستراتيجية مع الطلبة الذین یتمتعون بخصائص 
A sls‏ ونفسية وانقعالية معينة أو أولئك الذین یعانون من مشکلات 
تحصيلية أو سلوكية في ضِفُوف معينة الأمر الذي يسهل على المعلمین 
أو المرشدينٌ النفسيين التعامل:معهم بمستوى افضل من الكفاية والفاعلية. 
- استراتيجيي التعشيش 

تشير eia‏ الاستراتيجية oll‏ امكانية حل المشكلات عن طرية 
احتواء شيء في شي آخر وهذا بدوره" یمکن احتواؤه في شيء ثالث 
وهکذا . 

ومن الممکن أن یستخیمُها المعلم في سلسلة من الأمثلة التي يقود 
أحدها إلى الآخر وذلك من أجل الوصول إلى الفکرة الرئيسة في موقف 
ماء وهذا يعني أن كل سؤال يحتوي في طياته سؤالاً آخز . 
- استزاتيجيت الوژن الضاد 

ias‏ هذه الاستراتيجية من الاستراتیجیات التي يتم فیها تعویض 
وزن شيء أو قوته عن طريق ريط هذا الشيء آو ذمجه بنظام آخر :355 


بالقدرة على رفع هذا الشيء أو دفعه. 


۳۳ 


تعديثات في... استراتيجية طرائق القتدريس ................ 
من تطبیقات هذه الاستراتيجية أن یسعی له ی ! 
بالانتخابات المدرسية إلى تقوية فرصهم بالفوز عن طریق "m‏ ۲ 
جماعات طلابية تحظی بدعم جماهيري من طلاب المدرسة. 
- استراتيجيت الاجراءات الضادة ۱ 
تستخدم "هذه الاستراتيجية عندما يكون من الضروري التيام بر 
لبه آثار ايجابية مفيدة وأخرى سلبية ضارةء فإذا تبيّن أن نظاما معدا 
یمن o‏ يعاني من,توترات أو اختلالات في بعض جوانبه فلابد من 
توفير الاجراء ات المضادة لاحتواء هذا التوتر. 
- اسازاتيجين تقلیل التباین 
تستخدم هد الاستراتيجية في حل المشکلات عن طريق الیل 
امكن في اجراء التغييراتٌ في محيط العمل أو بيئته الخارجية أو ظروفه 
أو شروطه. 
يكن أن تنفذ من خلال الخطوا لد : 
i 1‏ 
جمع أطراف لموضوع المراد تقديمه للمتعلمین. 
ilb Ni‏ ~ 3 
?7 الیل التباين بين آشتات المعلوجاات. 


Ws ۳‏ 
e ١‏ أله B‏ ۱ 2^ 
iae‏ لجديد للموضوع بتسهيلٌ SÍ‏ من خلال نفلیل 


ví 
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استزاتیجین التحكوير 

تستخدم هذه الاستراتيجية في حل المشکلات عن طریق استبدال 
الاجزاء الخطية أو السطوح المنبسطة بأخرى منحنيةء واستبدال الاشکال 
المكعبة بأشکال css S‏ واستخدام البکرات والاسطوانات والكرات الحلزونية 
واستبدال الحركة الخطيّبَة يحركة دورانية والاستفادة من قوة الطرد 
المركزق»؛ 

K‏ المنهج الحازوتي قي التدريس من خلال تقديم الحلقة 
الأؤلى من موضلوع معين في آحد الصفوف» في حين تقد الحلقة الثانية 
في الصف الذي يليه وهكذا إلى أن يتم تغطية الموضوع كاملا في 
المراحل المتقدمة kis‏ لولبية عبر مراحل درام مختلفة. 

o‏ استراتيجية البعد الاخر 

يمكن حل المشكلات باشتخدام هذه الاستراتئجية عن طريق 
تحويل الحركة التي يسير بها الجسم lai à‏ مستقيم إلى خركة.في مجال 
ذي بعدين أو ثلاثة ايعاد واستخدام آشیاء Ais‏ من عدة طبقات بدلا من 
استخدام اشیاء من Anh‏ واحدة. 

تترجم هذه الاستراتيجية في التدریس بتؤجه المعلم إلى 
مهام مختلفة الاتجاهات» مثل قدرته على التوجیه والارشاد 
وتشخيص المشكلات وعلاجها وهندسة بيئة التعلم Lala‏ مشنجعة أكثر 


Mai, us‏ طرالق رلا لجا لبوا و 
بدن هه الاستراتيجية' على تجمع المعلومات من مصادر iia‏ 
AAN‏ ا الطلبة في جمعها بشكل مشروع جماعي ثم يخطط المدریر 
zs‏ مما بحیث یکلف کل قرد في المجموعة بمهمات معينة فيوي, 
5 المتعلمين ال مصادر متنوعة ويقدم لهم انشطة هادفة؛ ثم lo,‏ 
المعلومات التي توصل (لیها» وتعرض Jah‏ الصف ويتم تقييمها من 
قبلهم “هم انفسسهم بتوجيه وارشاد المعلم. 
spider net (scala.‏ 
هي احدی ااستراتیجیات المستندة إلى تقسيم الطلبة إلى مجامیع 
متعاونة فیما بینها وتیبتعمل لمراجعة منادة سابقة» أو للتعرف على 
لمعلومات الموجودة عثه الطالب سابقاة Sii,‏ من خلال المراحل 
الاتية : ۱ 
۱ تقسیم الطلبة لمجموعات. 
٠‏ تحدید الموضوع للدراسة. 


5 لامع فكرة رئيسية لكل مجموعة في مركن ورقة خاصة بهم. 
4 يطلب 


من كل فرد في | لمجموعة استحفتاكاز کلمة ترتبط بالفكرة 
المحددة لهم 


°- تدوين الأفىا 


د الفرعية التي لها علاقة بالفكرة الرئيسية. 


Y" 


e O an AA SE Ea‏ أ.م.د. رغد زكي غیاش م. د. احمد علي الشنجار 
- استراتيجيي Philips‏ 
هي احدی الاستراتيجيات التعاونية المبنية على تقسيم الطلبة از 
تطبیقها داخل غرفة الصت باتباع الخطوات الاتیة: 


eM 


(۰ توزیع الطلبة إلى مجموعات تضم ستة أعضاء . 

۲ يتداول افراد المجموعة قر موضوع الدرس. 

3 تختار,کل مجموعة 1318 لها ومقرراً وناطقاً باسمها. 

۶ یحاور القائد مجموعته لمدة دقيقة 

5. يدون E‏ وس ا 
المعلومات والأفكان المتكررة بخط وان حتى يعرض على 
جماعات أخرى. 

A‏ عند الانتهاء تعاد قراءة التقريو» ويناقشها أعضاء الفريق. 

۷ يقرأ الناطق تقریر المجموعة على المجامیم الأخرى. 

۸ تتبادل المجموعات الاراء ویتم فهم الدرس على Al al (3s‏ 


F 
استزاتیجین التعليم التمایز‎ 


تهدف هذه الاستراتيجية إلى رفع مستویات الطلبة جمیعاً ولیس 


الطلبة المتأخرین دراسياً فحسب. 


۳۷ 


تعديثات في... استراتيجية طرائق التدریس PU‏ 


Lab‏ هذه الاستراتيجية دورها في مراعاة 
وخبراته السابقة وأهدافه وزيادة امکاناته وقدراته, 


على توقعات المعلمین نحو قدرات متعلمیهم 


بقدراتهم. 
وترتبط هذه الاستزاتيجية بما يأتي : 
.١‏ استعمال 
التعليمية. 


المتمایز . 


Y‏ تحدید أساليب التعلیم المتمایز على 


معرفة كل طالب بحس اختلاف اتهم 
egi‏ وثقافتهم وخبراتهم واستجاباتهم 
ادراکهم. 

خطوات هذه الاستراتيجية : 
أ٠‏ يجب أن يحدد | 
ا 


لمعلم قدرات كل متعلم 


۲ تحديد احتياجان المتعلمين 


* تحديد المهرا 


TE 
لتي سيقوم بها الطالب.‎ 5 


20 مستوى الخبرة السابقة للمتعلمين. 


" LL 
"T w 

تعتمد ET‏ 
هدع ا لامرن ۱ء 


راتییر 
M DESI‏ 


MORET أساليب‎ 


ouo A‏ وتخطيطها على وذ 
اعداد | س وتخطد وشق مبادئ الستعلم 


قفق کیفیات المعلمین. 

ان تقديم التعلكيم المتمايز للمتعلمين يفت د على ضرورة 
الفردية الاتية من اختلاف 
لمتطلبات الدراسة وطرق 


ETET‏ م PEE ETIT‏ أ.م.د. رغد زكي غياض م. د. أحمد علي الشنجار 
. استراتيجية النظمات Pen AAA‏ 
وهي من الاستراتیجیات التي يمكن التعامل معها لتسهیل التعلم 
دي | لمعنى» وتتألف من مقدمة ومادة Y‏ تمهيدية تعدم للمتعا قبل تعلم 
المادة الجديدة. 
ولهذه الاستراتيجية dalha‏ ثلاث هي : 
ul‏ توضیح الأهداف + أمثلة + تکرار وتتشیط لوعي الطالب. 
۲ تقديم الموضوع +تسلستل للافکار + توضیح مستقطب لانتباه 
الطلبّة: 
۳ ربط المادة الجديدة بالتراكم cri all‏ لدى الطالب + تكامل 
المعلومات ملع ما سبقها. 
تُعرّف المنظمات المتقدمة بأنها معلوميات مكتوبة على شكلين 
هما: منظمات شارحة»› ومنظمّات مقارنة ومنظمات CETER‏ ومنظمات 
بصرية. 
Semantic map jew iu -‏ 
يستند استعمال هذه الاستراتيجية إلئ المخطط العقلي € حیث 
تومن بأن عقل الانسان مکون من ابنية افتزاضية تکون على شکل 
شبکات مرتبة من المعرفة تأتي من قوائم بحیث کل شبگة تمثل مجالاً من 
المعرفة» فضلاً عن مفردات اللغة ومعانیها التي تکون منظة من قوائم 
کثيرة من المفردات ترتبط بعضها ببعض بعلاقات معقدة ومتشابکة. 
۳۹ 


TED استر) تبجية طرائق التدريس‎ m 
e e.. تعدد‎ 


خطوات هذه الاستراتيجية : 
.١‏ جاسة للعصف الذهني من توت التحصاورات "T‏ 
الطلبة. 
؟. تصنيفت”متا ستخلصه المعلم من جلسة العصف الذهني في 
مجموعات متقارية الملامح. 
۳. اشراك abu‏ في تصحيح التصنيف وفق رؤاهم وتتم هذه 
المرحلة بالاكيتعانة كلوح للتوثيق الكتابي. 
Loy. £‏ المجاميع بطریق يجمع الأفكار من خلال دلالات التنوع 
الفكري المطروح. 
- استراتيجيي Digging deeper.‏ 
وهي من ابرز/الاستراتیجیات ما وراء المعرفية يتم فيها توظيف 
انماط من التفكير أكثر تطوراً من خلال ما alai‏ في اذهان المتعلمين 
من معلومات وطرحه بطريقة (eoi‏ تتفق ومستوی اضیاسهم بالاستقلالية 
الفكرية. 
تعمل هذه الاستراتيجية على تنمية الاستیعاب لدى المتعلمين في 
که ميم بالفكرة الجديدة المكتسبة. 
نترك هذه 


الاستراتيجية متسعاً من التوظيّق للسمات الشخصبا 
في اثناء اكتساب المعلومات. 


rreran‏ م رغد زكي غياض م. د. احمد علي الشنجار 
. إستراتيجية التعلم الفعال 

تعتمد هذه الاستراتيجية على جملة من العناصر التي 
dass‏ التعلم تفاعلياً مع الطلبة ويمكن اجمال هذه العناصر بما 


ييل الحواس. 

۳ الامْتشاف الذاتي للعلاقات. 

é‏ . زيادة التفاعل. 

وعلی أشاس هذه العناصر یمکن ایجاز خطوات تنفيذ هذه 

الاستراتيجية بما يأتي : 

١-تهيئة‏ اذهان المتعلمین Go‏ یتسق بيئتهم المعرفية ولثارة تشويقهم. 

۲-تحقیق ضبط صفي عالي الستوی. 

۳-تحدید aaf‏ الطلبة لیقوم بدور المستشار . 

#-صياغة آهداف واضحة. 

ه-أن یختبر الطالب ذاته بما يخص الموضبوع المراد تعلمه. 

"-اشراك الطلية بوضع التخطیط الفغال للارس. 

۷-توجیه الطلبة للعمل باستقلالية ومثايرة لتحقیق الهدف وتنفيذ ما 


خطط له. 
3 


استرات ية طرانق 94252211 THUS Du‏ ای gg‏ 


PR ett 
إلاڪتشاف والخيرة العملیم‎ 

. إستراتيجيما mm nm‏ 
وترکز هذه الاستراتيجية على + بصصورة رئيسة؛ باعتبار, 


منم والمرتب والمعد لما يريد الوصول إليهء وتقتصر مهمة المعلم على 
ننظيم الموقف التعليمي وتوفير الأدوات اللازمة للمتعلمين الذين يكونون 
أكثر دافعية نحو التعلم: 

يقدم المعلم os s‏ للنتاج المطلوب وتزويد المتعلمين بالتغذية 
الراجعة للوصول إلى أفضل/النتائج» Lain‏ يصل المتعلمين إلى مستوى 
يتمكنون فيه/من-«اطلاق التعمیمات . 
- استراتيجيم الوعي الذاتي 

وهي استراتيجية من استراتیجیات, ما ehg‏ المعرفة»ء كونها 
من استراتيجيات las Tl‏ والتفكير حيث إنهم من خلال تفکی رهم 
في تفكيرهم يكونون أكثير فاعلية مدركين قدراتهم وميولهم 
واستعداداتهم . 

في هذه الاستراتيجية يركن المغلم (لی استشفاف اتطیاعاتهم عن 

وضوع بالإجابة عن احب — Y‏ آحب.- مقید - des - Y‏ د 


ير ذللك. 


وهي من استراتيجيات تعلم اللغةء يبدأ المعلم: في هذه الاستراتیجی" 


بتعليم الحروة ئية بعد 
ليم * الهجائية: كل حرف باسمه مع مراعاة تسلسلها و 
£Y‏ 


ووو ق ا ا ا ااا ا 


أ.م.د. رغد زكي غياض م. د. dar]‏ علي الشنجار 
تعلمها يركن المعلم إلى رسم صورة الحرف تليها مرحلة تكوين كلمة أو 
مقطع من هذا الحرف وحروف أخرى. 
إن هذه الاستراتيجية من الاستراتيجيات السهلة على 
المعلمين وتحظى بتأييد أولياء الأمورء وهي تزود المتعلمين بمفاتيح 
القراءة. 
من سلبياتها إنهاءتبعث الملل في نفوس المتعلمين وتعطل 
نشأظهّعء.وفيها یتفن المتعلم النطق دون الفهم لالية حدوثه. 
۔ استراتیجیہ روبنسن 
تالت هذه الاستراتيجية من اللخطوات الستة هي : 
.١‏ المسح. 
-Y‏ طرح الاسئلة. 
۳ القراءة الأؤلية. 
EN‏ 
5. التسميع. 
.٦‏ القراءة النهائية . 
تعد هذه الاستراتيجية أساساً لتطوير بهارات استیعاب وحفظ 
المادة التعليمية؛ وهي تزيد من التركيز على القزاءة لتجقيق الاستيعاب 
الكلي وتنشط التعليم الذاتي وتفعيل دور الطالب باغتباره محور العملية 


التعليمية. 


£Y 


ی رفت في... استراتيجية طرائق التدريس 
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- استزاتيجية القصاصات 


جهو + ^ 


تقوم فكرة هذه الاستراتيجية على قيام المعلم أو الطلبة ان 
بإحداد اسئلة وأجوية لتك الاسئلة عن المفاهيم المتضمنة في درن ر ش 
فصل أو وحدة كتاب بحيث تكون لكل سؤال إجابة. 
يتم توزیع قصاصات الاسئلة على الطلبة بواقع قصاى: 
طالب وقصاصات"اخريق تحوي اجابات لكل الاسئلة توزع 
إن الطلبة. 


لكل 
Lal iie‏ 


يبحت کل طالب عن إجابة سواله في قصاصات الأجوبة لدى 
FUP‏ 

الهدف من ,هذه الاستراتيجية إثارة "حماس الطلبة وتشجيعهم على 
الاستکشاف لاکتساب المتعلومة. 

یمکن أن تنفذ ههه الاستراتيجية ف #يداية الدرس؛ أوفي 
نهايته» ويمكن جعل قصاصات الاسئلة بلون esuada,‏ الأجوبة بلون 


: استراتيجين last question‏ 
و هده الاستراتيجية على آن يضع کل طالب سا 
ية | 
٠‏ لد ارشب بالحصول على إجابته حول ما طرجه للم 


حصة الدرس, 


£f 


ا أ.م.د. رغد زكي غياض م. د. احمد علي الشنجار 

يجعل المعلم من هذا السؤال مدخلا للدرس القادم» ومن فوائدها 
التعرف على الجوانب التي لم يتمكن المعلم من إيصالها لطلبته» وبالتالي 
تكون بمثابة اسئلة يستخدمها المعلم في التعلم. تنفذ هذه الاستراتيجية فى 


نهاية الحصة. 
- انتتزاتيجية المصفوفي الابتكاريي 


تقوم هذه الاستراتيجية على اعطاء الطلبة مصفوفة تحتوي على 
معین» ثم esu‏ الطلبة بتكوين سيناريوهات محتملة من خلال اختيارهم من 
البدائل المعطاة في صبفوف المصفوفة. 

تساعد هذه الاسقژاتيجية على تنمية cl ea‏ التفكير الابداعي 
وحل المشكلات واتخاذ القرار كى الطلبة. 

تنفذ هذه الاستراتيجية في أي وقت يراه المعلم Gl‏ فقد تكون 

قاع الله بهذه الاستراتيجية (ab Z6‏ مرسوم عليها شكل 
المصفوفة ود دجب أن يحدد مسبقاً مكان تفديمها Le‏ يوفر جوا مریم 


PF | 2 الم لا‎ "3€ n : 5 - 5 ZA A Sai 5 
MrT a TOC ی‎ TE تهدف هده او‎ 
s € 
4 ^ À ١ zc - f - - Pr ۳۹ ٦ 
p 7 1 7 E P ri زد 5 سکن‎ ES او‎ ۲ " 
ت وا من موتو‎ et وا‎ URDU, alt 


z ۲ 29.5. 11 Dá ۳ P 
, علموسة ی و‎ OIH نذاول‎ UA رده من‎ TTE TS 
(ip "t وة إلى معاهنم مجن‎ 


t ۹ £ 1 1 ft Re 
4 ' Í مشاه کا‎ Lalal vt ےا‎ 1 è £ 
m i. apnd ر شي‎ 9 I إل أن يكون المتطم نسح‎ 


. بالتلقي‎ MEL Tur والمعاژفب‎ cielo 
تهدف هذه آلاشتراتيجيه إلى أن یشعر الستعلم بمتعة التي‎ 
والمروز يالخبرات حتى وأزنوكاتت بسيطة» وفي نفس الوقت يمكن أن‎ 
أهداف التدريس المعملي(تدریب المتعلمين على استخدام الوك‎ zs 
ypas ليتم التعامل معها‎ Tabie للعناية بها وترتیبها‎ (alls والأجهزة‎ 


E E 


امنة. 
يتمثل دور المعلم في هذه الاستراتيجية بما يأتى”: 
.١‏ التخطيط للنشاط. 
d‏ توفير الأجهزة والتأكد من لامتها. 
۳ تهيئة المناخ الآمن. 
٠‏ عرض التعلیمات وشرحها. 
" لاشراف على التنفيذ. 
s‏ ; 
2 امن المناسب للقيام بالتجرية. 


۱ توفیر ادوات : سجيل الببائنات 
£1 


sl‏ هد رغد gS‏ عیاض ET‏ علي انشتجتر 
ual‏ دور الطالب فهو : 

.١‏ فهم المطلوب بدقه. 

۲ قراءة التعلیمات. 

۳ المشارکة الایجابیه. 

. التعاون مع الزملرء‎ .٤ 

o‏ الابتعاد عن المخاطرر. 

.٦‏ الخروج بنتائج. 

۷. تنظیم الأتوات قبل isle‏ المعمل. 


- الاستزاتیجيم السابرة 


"E‏ استراتيجية تاد على نوع من أؤواع التققیر الذي یساعد قي 
عملية تطور التعلیم Rehas‏ عملية إيجابيةء وه التفكير السایر فهذا 
التفکیر له مستوی عال من العمليات الذهنية ومحتوی قیم من المعارف: 
فهو ليس كالتفكير البسیط أو التفكفير السطحي الذي لاليحتاج إلى 
مستوى معقد من العمليات الذهنية» أو إلى مستوى ذهني ععزفي/ عميقء 
باختصار أن التفكير السابر يتطلب عمليات 2 معقدة وراقيةء كالائتياء 
والإدراك والتنظيم؛ وتذكر الخبرات المخزونة,وريط قديمها بجديدهاء 
فترميز خبرة الفرد (Coding)‏ وتسجيلها في الدماغ فاستيعابها بإضافة 
الطابع الشخصي عليها وإدماجها في بنية الفرد Seal‏ وتخزينها 
واستدعاء ها عند الحاجة أو نقلها عند مواجهة خبرات جديدة: 


£V 


1۳۳ ی‎ a LS ية طرائق الندريس‎ LA 


Ramsey Y استرات‎ 


ویقترح فیها أسلویین: 
هوب a p.‏ الحالة: ويتم تقسیم المتعلمين على مجموعان 
ip,‏ كل مجموعة بدراسة قضية أو مشكلة في مجال 
Jota‏ بي العلم والتكنولوجيا والمجتمع» وعن طريق أسلوب حل 
المشكلات يز المدرس المجموعات بالمعلومات والخبرات 
والتوجیهات المطلوية. 
ى-(أسلوب الاستقصاء: يتم اختيار قضية أو مشكلة؛ وبوجه 
درس طلابه لاستقصاء/المعلومات بشأنها وجمعها وكشف 


أسبابها ونتائجهاء ومن شم الوصبول إلى القرار المناسب 


حيالها. 
- استراتيجيي Allas‏ الفروج : 


يتلقى المعلم في أخر خض دقائق من الحصّة#رد من كل طالب 
وهذا الرد عبارة عن أسئلة حول المادة» أو جمل cia gika‏ وهذا النشاط 
بعطي هذا النشاط الفرصة للطالب با a ai‏ الأفكار الرئيسية' 
وتلخيص 
هذه الأفعار, وهذه الطريقة تتيح jill‏ مضا للمعلم بان يراجخ 
4a‏ | 
طريقة الشرح, 0010006 


a E sess‏ رغد زكي غياض م. د. أحمد علي الشنجار 
طربقة التنفید : 

.١‏ يحدد المعلم الغرض من البطاقة وذلك قبل استخدامها. 

.١‏ یوضح المعلم الغرض من البطاقة قبل انتهاء الحصة بخمس 

دقائق. 

۳ يرد الطالب بالورَقة على السوال الذي طرحة المعلم. 
یقوم المعلم بجمع البطاقات» عند مغادرة الفصل. 
- اساژانب‌جیض Scientific stations‏ : 

كر يفك ااسترايمية الكل تترجم إلى العريية ب ( SUN‏ 
العلمية ) على دة اتجاهات فكريةء تمخضات هذه الاتجاهات عن طبيعة 
عمل كل محطةء حيك أن لكل محطة نشاطاً ceca‏ وهدفاً معينأء تعتمد 
على ايجابية المتعلم في لوقيف التعليميء وتفعیل دورةء ومن هذه 
الإتجاهات الاتجاه البنائي والاتجآة الاستكشافي و الاتجاهرالامتقصاني. 
آشکال المحطات العلمية t‏ 

توجد عدة أشكال أو أنواع من المحطات"العلمية» يعتمد تصنميمها 
على طبيعة كل درین» كما يتم الدمج بين هذه الأنواع المختلفة لتصميم 
نموذج يتلائم مع طبيعة المتعلمين وطبيعة المفاهيم العلمية والوقت المتاح 
ومنها: 


£1 


و 
eti‏ یت بت ونع الأدوات والمواد التي بحناج Uall‏ المتعلمين 
Gd peig Lei J 3 4+‏ الإجابة عن الاسئلة المحددة یا 
à cis‏ زره إن يقوم المتعلمين باكتشاف ما هو محدد لهم ار 
التوصل إلى Aii‏ 
v‏ - المحطة القرائية 

m‏ المعلم في هذة المحطة مادة قرائية كمقال من جريدة أو 
fiia‏ يضع موسوعة d Eide‏ غيرها من المواد ؛ وذلك بهدف 
تکوین cadena‏ لديهم القدرة على استتخراج المعرفة من مصادرها 
الأصلية دون وب بیط كالمعلم آو الاب المدرسيء ويمتلكون 
مهارات الاستقلالية في التعلم» ثم الاجابة خن الاسئلة المحددة في هاه 
المحطة. ۱ 


فالمتعلمين لا ينبغيا أن ريركزوا على iba‏ اليدوية المحسوسا 
لطلابهم فحسب. بل ينبغي توفير لص للمتعلمين التحدث معا بشان 
ما يفكرون فيه لتطویر تعلمهم» وتعلمهدم فن اللغة والاستماع 


P T. PET 
المحطهة الاستشاربه‎ -y 

وهذه A a‏ مخصصه للخبرای. فیقف المعلم خلف dB‏ 
المحطة؛ أو يحضر طالباً متفوقاً من الصفوف المتقدمةء أو aal‏ أفراد 
المجتمع كطالب جامعي أو مهندس أو طبيب» وعند وصول المجموعة 
إلى هذه المحطة يبدأ المتعلمون بسؤال الخبير عن بعض 
EUNT‏ المكتوبة عندهم في ورقة العمل أو أية اسئلة يقترحونها متعلقة 
بموضوع الدرش» وفي هذه المحطة فائدة للمتعلمین؛ فهي تتيح لهم 
فرصة الاحتكاكا بخبراء في مجال,المادة العلمية» فیوسعون مدارکهم 
حولها . 
؛ — المحطة الصورنة 

وفيها تعرض عددأً "من الصور يتصفحها المتعلمون» وقد يستعين 
اك و علمية أو jala ghal‏ أو حكاية مطيورة» وتساعد هذه 
النوعية من المحطات على تقريب المفاهيم العلمية والخبرات المحسوسة 


إلى أذهان المتعلمين. 
°- المحطات السمع/بصرية 


وهنا وضع المعلم جهاز تسجيل أو تلقازاً موصنولا بجهاز 4 
ويستمع أو يشاهد المتعلمون ici‏ الو فة قم يجان على الاسئلة 
المحددة لهم في أوراق العمل» ویمکن أن تكون المادة H7 Of‏ 
المعلم» از ita‏ أو أكثرء و تکون تسجیلا لبرنامج علمي 


o 


تعديثات في... استراتيجية طرائق التدریس و و یی 


(ذاعي أو لأصوات حیوانات أو الالات» وذلك حسب " Í‏ 
لر 
wo‏ 7 
وكذلك المادة البصرية قد تکون leja‏ من فیلم تعل ip^ Sud‏ 
jak‏ ی 
EAT å : "n -*‏ : 
وهنا یطلب, المعلم من aaf‏ المتعلمین تقمص شب TE‏ 
dM >= F‏ 
هذه الافجازات عندما گیل الچه المجموعة. 
— محطة النعم واللا 
وتعد من المحطات الممتعة والمتيرة للتفكيرء فیحضر المعلم 
تجرية بسيطة عند هذه ci haal‏ أو ندرب طالباً على dL‏ 
وتقوم المجموعة بتفحص الاذوات المعروضة» ثم يقوم بإجراء sil‏ 
. ومشاهدة ما یحدت» وللحصول علی تفسیر لما حادث» تبدأ المجموعة 
بطرح اسئلة على المعلم أو الطالب المکلف» شرطاأن تکون |جابانم 
إما نعم أو cY‏ حتى تصل T‏ التفسير الصيحيح؛ وهده m ET‏ 
ذهنية للمتعلمین تدربهم على التسا لتساول د ("s‏ | يقود إلى التفسيد 
الصحیح. 


oY 


7 للك 


Ap. TT‏ رغد 


زكي غیاه 
- ص E.‏ 

عمد علي i‏ 

الشنها 

۰ ل 


۸- مراکز التعلم 


حيث يمكن تطوير المحطات لد 
بين 


المواد الدراسية» حيث يعالج المو 
وعلمية واجتماعية» مثل موضوع S p‏ 
| صو ب ۰ ۱ 


؟ - مراکژ الذکاء ات المتعددة 


یمکن "تطویر, المحطات لت 
لمحطات لتخِاطِب الذكاءات المتعددة» مثل 
(o‏ مئل موضوع 


التیار الکهرباني: 


مركز الذکاء اللغوي: يحكي تا 
"n‏ ي: يحكي تاريخ اکتشافها واختراعها من قبل 
مركز الذکاء المنطة : 
۱ ء المنطقي الرباضي: chal‏ تجرية لقيا 
i ;‏ جزد ياس شدة الد 
وفرق الجهد وتحویل البیانات إلى ^ 
PAN‏ إلى رسومات بيانية لاستنتاج 
مركز الد 
' كاء الحركي: استخدام المتعلمين لمهاراتهم اليذوية 
مركز الذکاء ANI‏ : 
5 ء الايقاعي: تصمیم دائرة كهربائية تصدر إيقاعات 
yi x 1 j s ۵ id‏ 
مختلفة. اعتمادا على الكيفية التی تصمم بها 
s Jr.‏ لصمم - i‏ 
مركز الذکاء الشخصی: یت 
e‏ الشخصي: یتأمل المتعلم آوجه الشبه والاختلاف بين 


شخصیته والتیار الكهريائي. 
ov‏ 


تعديثات في.٠'‏ استراتیجیه ان go‏ 
مركن الذکاء ااجتساعي: تکتب المجموعة zu! JUI‏ 
x‏ انقطاع التيار الكهربائي عن البلدة لمدة أسبوع. 
_ ىز الذكاء البصري/المكاني: مشاهدة عرض فلاش في 
T‏ عدن à us‏ تكون التيار الكهربائي في البطارر: 
وتفاعلات مکوناتها. 
L‏ مركز الذکاء الطبّيعي: التفکیر في مکاسب الطبيعة من انعدام 
تصني الكهرباء علي الكرة الأرضية. 
۰- الفكطة الإلكترونية 
يضع المعلم في هذه المحطة lga‏ كومبيوترء ویقوم المتعلمون 
L‏ بالبحث في cadi‏ أو مشاهدة عرض تقديمي على البوريونت أو 
فلاشات مرتبطة بموضوع الدرس» فالتعليم الإلكتروني يتيح فرص 
المشاركة في العملية التعليمية» والاعتماد عل الذات في التعليم 
والتواصل والاتصال واتخاذ القرارات : 
- استراتيجين )8392 المسؤولين (Responsibility Cycle)‏ 


بسح هذه الاستراتيجية (Waks,1989)‏ وتتجلی في إطار 


ei‏ مساعدة المدرس علی تحديد الخبرات والأنشطة التعليمية 
واختیا ها وتنظیمهاء 
A‏ روز على القیم والقضایا الأخلاقيةء وتشمل خمب 
مراحل : 


of 


7 ۱ Te أ.م.د. رغد ر‎ EOE ا‎ a S T 
كي س م د. أحمل علي ال جار‎ 


| مرحلة فهم النفس: ويفهم فيها المتعلم دوره كمواطن يشعر 
بالمسؤولية الاجتماعية. 

ب-مرحلة الدراسة والتأمل: تحديد قضية ودراستها تظهر detall‏ بیه 
العلم والتکنولوجنا والمجتمع» وبتم في هذه المرحلة اكتساب الوعي 
والفهم ببعض آلتطورات العلمية والتكنولوجية وآثارها الايجابية 
والسلبية. 

ds y. -z‏ صنع القراق: يدرب المدرس طلابه على مهارات حل 
المشکلات واتخاذ القرار . 

د- مرحلة التصيتوف المسوول: Sins‏ المتعلمون للقيام بأدوار 
اجتماعية» ویتم فتي هذه المرحلة اعقماد. المقابلات أو العمل 


ه- مرحلة التكامل: وبريط المتعلم بين معارفه وتتقاراته والقيم 
الأخلاقية المرتبطة بالعلم والتكنؤلوجيا والمجتمع. 


- استراتیجیت Information processing (info. proc.)‏ : 
ظهر أتجاه معالجة المعلومات في نهایات الأربعينات من القرن 
(B. E. Shanon 1949)‏ 


الماضي حيث ei‏ كل من شانون ووایذر 
کانعکاس للاراء المضادة 


N. Wiener‏ © نظرية معالجة المعلومات 
للاتجاه السلوكي» ورد فعل ضد نظرية بينيه Binet‏ التي تعتبر الذکاء 
iod‏ ثابتةء بالإضافة إلى تأثرهما بالبحوث التي جرت حول قضايا 


oo 


و 
۰ 
۰ 
0 
۰ 
nm‏ 


اثناءها المشاكل المتعلقة بالعمليات المعرفية الداخلية التي ظهرين 
الإنسان في مواقف القتالء فتحول الاهتصام من درم ۳ 
المواقف الطححیگ Je‏ 
الافتراضات الرئيسة لاستراتيجية معالجة العلومات. 

تعد استراتيجية تمعالجة المعلوما 
المغرفينة.الحديثشة 


Acaba 39‏ اللفة 


ت إحدى تطبيقات النظرران 
التي تهتم بدراسة الذاكرة وعمليات التعلم A!‏ ۱ 
والتفكيرء إذ Lil‏ تصف العملیات المعرفية ۳ 
تحدث gal‏ ۱ ۱ 
المعلومات xj,‏ 
لمعلومات وانتاج «dla‏ من خلال أبيلسلة من العملیات المعرفية التى 
تتویسط ر dis i Pd | à‏ . ۳ 1 
0 ستبال المثیر وانتاج الاستجایت آلمناسبة له, ومثل هذ ' 
9ت تستغرق Go‏ من yilf‏ 


| كك 7 4 5 
y‏ ل وتوصح وتفسز آلية حدوتها ودورها في معالجة 


لتنفيذهاء إذ إن زمن الرجع بين استفبال 


- وإنتاج الاستحارة الأ‎ gum. 
ج الاستجابة المناسية ليه رید ت المعرفية‎ 
يعتمد على المعالجات المعرفية‎ N 
"Were 
^ فبجيات رال‎ 
لج المعلو را‎ 
لمعلومات‎ uw 


4 کیفر تنظیم YE‏ هم وذلك بترت 
. تصاعد 4 ښوا 
«QS Jd ۲‏ وتصمیم إطار عام —- 


عي سي ود الع uis‏ أ.م.د. رغد زكي غياض م. د. أحمد علي الشنجار 
والتوقشف عتد المفاهيم الأكثر أهمية من غيرهاء وربط الخبرة 
الجدد رة بالخبرة السابقة» وكذلك ترميز المعلومات وتقدیم التوضيحات 
راو الدرس وربط الاجزاء غير المترابطة والتعبير عن الأفكار بصيغة 


4 


Ce 
٠ إستزاتيجية التصنيف‎ - ۲ 

a as,‏ تعلیم الطلبة A S‏ تصنيف المعلومات وذلك عن 
طریق تجمیع الأفكار والمعلومات علی"شکل فنات أو مجامیع. والمقارنة 
بینها لتوليد آفکار جديدة والتمییز بين ALEI‏ منها وتقدیم رسومات 


ومخططات توضيحية (الاستدلال على الافکار. 


Y‏ - استراتيجية |دارة الوقت: 

وهي إحدى العملیات التي يستطيع المتعلم بها انجاز الأهداف 
التي تمكنة من أن یکون تشطاً وفعالاًء لذا يجب عليه أن یخطط لیومه 
وأسبوعهء ویکون فكرة واضحة عما là ai agire‏ الیوم» مراعيا[الزمن 
المخصص للدراسة ؛ لان العبرة ليست في عدد الساعات» بل في توعیه 
الدراسة واسلوبهاء كما أن تعلیم المتعلمین تنظیم الوقت وفق جدول زمني 
يوفر له قدراً من المرونة لمواجهة مقتضیات الأمور التي/تمكنه بعد ذلك 
من وضع $a‏ لترددوء وأن براعي عند تخطيط الوقت Gad‏ تخصيص 


الساعات المحددة لهذه المواد دون غيرها. 


oy 


eoa ۹٩ یا‎ RA طرائق التدريس‎ 2 5 ۱ 
pdt n ...اسار انیج‎ T7 


۽ امستراتيجية التحلیل ۱ 

تمن تعليم الطابة كيفية تحليل المعلومات من خلال gj‏ 
WERE‏ التي يتألف منهاء وتسلسل وتتابع الأفكار .ار 

n المحتوى» وتمييز المکونات المختلفة له وشرح‎ ad 

والمعلومات الخاصنة به. 
è‏ - استراتيجية ايتطبيق: 
> وتتضمن dels‏ الطلبة كيفية تطبيق المعلومات؛ أي توظيف 
مرکا المتعلمة في مواقف تعليمية جديدة» وتوليف المعلومات 
المأخودة من تصوص مختلفة وتكوين مخططات وأشكال توضيحية, 
وتعليم الطلبة,كيفية الوصول إلى استنتاجات واتخاذ القرار» وكذلك 
تعیمهم مهارة حل المشكلات التي تواجههم. 
^ - استراتيجية تقويم الملومات ونقدها: ظ 

وتهدف إلى تقوب المعلومات ونقدها/ وتعليم الطلبة مراقبة 
uii‏ * وذلك عن طزیق تقویم كيفية diia‏ التعلم عندهب 


وملرحطر درجه 


تقدمهم نحو تحقیق الأهداف» واستخدام ستراتیجیات بديلة 
شحقیق الأهداق 


التي لم نتحقق, > وتدریب الطلبة على cauli‏ التعامل مع 


الأخطاء وكتابة 
ین ملخص لمادة» وتعزيز الرتضنا ,عن الذات لخطوات 


2۸ 


بو ۰ | رهد زكي فياش ۸ der]‏ هلي الشلجار 
ب -. استراتيجية الاعتفاظ بالمملومات ika cg‏ 
ونتضمن هذه الاسترائيجية تعليم المتعلمين من هلال التسميع 
الذهني واضفاء معلى لما يراد تعلمية وتدريب المتملمين على مهار 
تدوین الملاحظات ووضع الأفكار في سياق تعليمي مناسب؛ وتلظيمها 
في شبكات مفاهيمية؛ واستخدام الكلمسات المفتاحية والبديلة لكر 
المحتوى» بالإضافة الی, استخدام مساعدات بصربة وتخيلات. 
۸ -استراتيجية المذاكرة والانستعداد للامتهان؛ 
ويَتضمن تعليم المتعلمكن كيفية المذاكرة ؛ وذلك من خلال 
تدريب المتعليڻ على إبراز الافکتار الرئيسية في المحتوی بوضع 
خطوط تحتهاء/وتدوين الملاحظات مم التأقيد على أن تتم المذاكرة 
في أماكن هادئة»ء(وتدرييهم على "^ bj‏ الوفت والاسترخاء 
عند المذاكرة والإجابة عئن, اسئلة الامتحسان».والعمل على توفير 
بيئة تعليمية مناسبة يتوفر Ca‏ تقبل تنوع الأفكاق لتدى المتعلمين 
وتبادلها فيما بينهم» وأهمية SA‏ فترة راحة بعد كنل مدة من 
المذاكرة. ۱ 
- استراتيجيي اتخاذ القرار 
إن استراتيجية اتخاذ القرار حديثة العهد كون(هيذه الاستراتيجية. 
نابعة من مفهوم اتخاذ الفرار والذي استخدم من قبل الكثير من 


o1 


vmm O E: ات‎ 


el ET. .‏ الاحتماء Lalea‏ ۳ 
النختضدين؛ >كالفلاسعة 9- e 4 d 2 ia‏ الف » 
والإداريين ٠‏ 
-خطوات إستراتيجية اتخاذ القرار: 
اتخاذ القرار» فقد EE‏ (الزغول وعماد» TA, (Y Y‏ شده tz‏ ات 
۱- اعرف على AKA‏ 
۲ تحدید الأهداف. 
ی جمع البیانات. 
=f‏ تطويز البدائل . 
6-- تقویم البدائل/ 
ات اختیار البدیل المتاسب. 
jd làn ۷‏ وتقویمه. 
آما (ابراهیم.؛۲۰۰) فيرى أن استزافيجنة اتخاذ القرار تمر بمراحل وهي: 
۱-تحدید المشكلة. 
۲ التخطیط لحل المشکلة. 


. تنظیم المعلومات‎ ٤ 


T 
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ه-تحليل يعد واستخراج العناصر المفيدة لحل المشكلة piy‏ 
لحل المطلوب. 
ess‏ والاستفادة من خبرات حل المشكلة في المواقف الأخرى 
المشابهة. 
۷- اتخاذ القرار :روفي هذه الخطوة ينبغي وضع الاسئلة التالية :- 
[- ما القرار /القرارات"القطلوب اتخاذها؟ 
ب كما الخيارات البديلة calls‏ كل اختيار؟ 
ج-ما نؤاتج كل بديل من البدائل؟ ث- من سوف يتأثر بكل بديل 
محتمل وياي طريقة سيتأثر؟ 
د- ما هو Quail‏ خيار؟. 
EN‏ و یلاح الدين (Y^ «o‏ خطوات هذه 
الاستراتيجية بما يأتي: 
۱- التخطیط. 
۲- جمع البیانات (يتم تحدید البيانات آلتي تساعد في اتخاذ QUA‏ 
-Y‏ تنظيم البيانات: يتم تنظیمها بما یشیمن أقصى استفادة من قبل 
متخذ القرار. 
4 - ترکیب البیانات: يتم التوصل إلى اداء وحلول فيضو الا" 


ادقيقة التي تم تحليلها في المرحلة السايقا. 
)1 


mA‏ ا 

ه- اتخاذ القرار . 

aud‏ اج ۰) خطوات أخرى من مراحل استرا 
اتخاذ القرار وهي : 

(-تحدید آلهدف من اتخاذ القرار. 

Uaill ۲-لوصف‎ 

۳- وضع الحلول البديلة. 

ء ‏ المفاضلة بين البدائل. 

. تنفیذ ومتابعة القرار‎ —o 

71 تقییم النتائج. 


ویذکر(علي » وإبراهيم » ۲۰۰۷) خطواث استراتيجية اتخاذ القرار 
وهي:- 


-١‏ تحديد المشكلة. 

۲- جمع المعلومات حول المشكلة المطروحة. 
۲ تحدید البدائل الصحيحة . 

؛- تحليل البدائل وتقویمها. 


*- اختيار أفضل البدائل (اتخاذ القرار). 


1۲ 


j رغد زكي غياض .د احمد علي الش:‎ aai وجوه وعم‎ ES 


كما حدد (جروان؛ ' 1 )1١‏ استراتيجية اتخاذ القرار بست Jajja‏ 

١-تحديد‏ الهدف أو الأهداف المرغوية بوضوح. 

-١‏ تحديد جميع البدائل الممكنة والمقبولة. 

dias DY‏ البدائل بعد gine‏ معلومات وافية عن كل منها باستخداء 
متعاییر محددة. 

4 - ترتيب”التدائل في قائمة أولونات حسب درجة تحقیقها للمعاییر 

ه- إعادة تقییم أفضل بدیلین أو ثلاثة في ضووء المخاطر التي 
ينطوي عليها كل بديل والنتانج المحتملة التي ظهرت يعد 
مرحلة التحليل الأولى. 


1- اختيار أفضل البدائل من بين هذه البدائل التي اعيد تقییمها في 
الخطوة السابقة واعتماده للتنفيذ. 


تعديثات E‏ زاتجي طرائق القدرپس وقوه كنم بور 
رت ستراتبجية اتفاذ القرار بهل الشکلات : 

إن استراتيجية اتخاذ لقرار dia‏ جزه من حل امشکات, پر 
خطواتها مشابهة لخطوات حل المشکلات» الا أن MNT‏ 
الوصول إلى حل القضية أو المشكلة » إذ تشیر هذه pe‏ 


ررستراتيجية aig‏ إلى أفضل الحلول أو البدائل بمعنى البدائل s‏ 
لل القضية أو المَشكلة كلها صحيحة وتختار أفضلها بما 


. 


والإمكاناث المتاحة لتنفيدهابوتعميمها. أما في استراتيجية حل المشكلان 


EET. Lispi‏ صورة فروض قابلة للاختبار 
والتجريب لاختيار الحل الصحيح من بینها » حتى يتسنى Ul‏ تعميم هذا 
الحل. 


) White &Frederickson^) استزاتيجيي‎ - 


في عام 1998 اقترح وایست وفريدريكسون عدم تدرس 
استراتیجیات ما وراء المعرفة بشکل مستقل» بل (يجيب أن تکون مدمجة 
في المواد التي یدریسها الطلبة € Td‏ فإن أساليب التدرنس البنائي التي 
تدعم ما وراء المعرفة في تعلم العلوم التي تستهدف المعرفةء انما هي 
أساليب مصممة لتكون e‏ في آفکار الظلية وطريقة تفكريهم في 
العلسوم. وتقدم هذه الاستراتيجية فر صا ical‏ للحوار الداخلي؛ 


شین 4 هر فيها تحول الأفكار إلى ألفناظ ومشاركتها مع 
QU‏ 


"é 


LECT E‏ أ.م.د. رغد زكي غياض م. د. أحمد علي الشنجار 
لارتراتيجية البيئيّ المتمركزة على (L.C.ENVIRO. eLaZll‏ 
تسمى هذه الاستراتيجية ب L.C. ENVIO.‏ اختصاراً لمصطلح 

( Learner 0 Environment ) 

في هذه الاستراتيجية ترکیزاً دقيقاً على المعرفة» والمعتقدات؛ 
والاقجاهات» المتمركزة حول آلمتعلم حیث يولي المعلم اهتماماً بالمهارات 
التي یخضرها المتعلمون إلى الغرفة الصفية. 

كما تستخدم المعلمون في ola‏ الاستراتيجية أساليب التقییم البنائي 
sui "m‏ عملية التدريسء مع الانتباه وقملاحظة تقدم كل طالب؛ 
ومعرفة موقعه وتفکربه في عملية التعلم.وتعتبر کل الأفکار المقدمة في 
الغرفة الصفية ذات ad‏ 3 سواء كانت صبحيحة أم خاطئة في هذه 
الاستراتيجية» سيقدر الطلبة آفکارهم وأفكار زملاثهم؛ وتنیعلمون أن هذه 
الأفكار ستكون بداية الطريق إلى الفهم الجديد. 
STOP FILLING G.N.E ( oca fud -‏ ( 

جاءت تسمية هذه الاستراتيجية من مصطلح Stop filling the‏ 
gaps not effective‏ وال ذي يقصد بله ایق اف تغذية المفاهیم 
الخاطئة لدى المتعلم» من منطلق أن في کغل,فکر للمتعلمین 
هناك فجوات غير مجدية كونها قد تعبأت بشكل أو خر بمعلومات 
خاطئة. 


e a E 7 Quid اميتزاند جية طرائق‎ TE تعددثات‎ 


۱ 
دمي هذه الامستراتيجية على التوقسف عن ما ip?‏ 


۱ مفاهيمية غير فعالة وایقاف uix‏ 
يمر المتعلمین من فجوات مه Ju ep‏ 


- 


تعزیزها . 


تصلح هذه الاستراتيجية لتعليم مجالات التعلم الثلاثة المعرفية 


والمهارية والوجدانية. 
تیدا خطوات oi‏ الاستراتيجية بإجراء اختبار لمعرفة ما لدى 


المتعلمین من معلوئيات سكابقة عن الموضوع المراد تعلمه أو حواشيه 
ثم شخ الخطأ منها € يلي ذلك مرحلة تصويب المعلومات. وإيقاف 
تغذية/المغلومات الخاطئة التي تمثل فجوات في تفكير المتعلمين؛ 
كي تضمر وتتلاشى ويحل محلها المعلومات الصائبة المطلوب 
تعلمها. 


- اساراتیجین الشبکن القومین للعلم والتصنولوجیا 
والمجتمع National STS Net Work‏ 

يمكن اختصار اسم هذه الاملتراتيجية ب STS‏ وقد تم وضعها 

من تسل الشبكة القومية للعلم والتكنولوجإس#والمجتمع في الولايات 

Ak iv 

لمتحدة فهي استراتيجية تدریس تتألف من ثلاث | ستراتیجیات فرعي 


للتدريس هي : 


11 


لوووك عل ملم لاو مهمد أ.م.د. رغد زكي غیاض م. د. أحمد علي الشنجار 
1- البدء بمشكلات أو قضايا اجتماعية» شم دراسة العمليات 
والأدوات التكنولوجية المتصلة بالمشكلة أو القضية أو 
الأساس العلمي للأدوات والعملیات» ثم Ja‏ المشكلة واتخاذ القرار 
حيالها. 
ب-البدء بدراسة العملياك أو الأدوات التكنولوجية» ثم دراسة الأساس 
الاجتماعية الناتجة منهاًء شم حل المشكلة واتخاذ القرار 
حيالها. 
ج- دراسة المفاهيم والمبادی العلميةء ثم دزاسة العمليات والأدوات 
التي cadel‏ لأكتشاف هذه المفاهيم والمباذئ/ؤتحديد المشكلات 
والقضايا الاجتماعية الناتجة منهاء ثم حل المشكلة واتخاذ القرار 


Ad 
-استراتيجين الکرسي الساخن‎ 


تقوم فكرة هذه الاستراتيجية (Hot Seat Strategy)‏ على طرح 
الاسئلة من قبل الطلبة على طالب أو المعلم بحيث یکون محور الاسئلة 
#تضوع محدد للطلبة. ass‏ هذه الاستراتيجية مئ الطرق الفعالة عندما 
يريد المعلم ترسیخ قیم ومعتقدات معينة لدی الطلبة» وني ننمي عدة 
مهارات مثل القراءة وبناء الاسئلة وتبادل الأفكار. كما آنها مفضبلةا عندما 
يريد المعلم التفصیل بموضوع معين أو مفاهیم معينة. 


1۷ 


tus‏ فى... استراتيجية طرائق التدریس هویم زیر وید 


(HotSeat ان استراتيجية الكرسي الساخن:(5172169‎ n 


تغيير وضع المقاعد أو الكراسي في الغرقة الصفرة T‏ 
ووضع كرسي (الكرسي الساخن) في مركز الدائرة. يطلب ye‏ 
طالب متطوع XS‏ بموضوع أو محتوى معين أو مهار معينة ابر 

في الكرسي البياخن. يطرح الطلبة الاسئلة؛ ويُجيب الطالب عن aud‏ 
الطلبة. وتفضل Y P‏ تكون الاسئلة إجاياتها بكلمة واحدة؛ بل ابر 
متعددة إلإجابات (اسئلةمفتوحة). ما یمکن أن یجلس المعلم في La‏ 
الساخن بهدف تشجیع الطلبة علی تکوین الاسئلة» ویشجعهم على الاسئلة 
EAER‏ وأيضاً يُمكن استخدام gua‏ الساخن في نظام المجموعات 
كالتالي: يقب آلمعلم الطلاب Cil gana ull‏ صغيرة ۵ - ٩‏ طلبة بعد 
قراءة الدرس» أو یسم الدرس إلى capi‏ بحیث یختص کل طالب iji‏ 
معينة. يجلس cla Yi‏ متطوع من کل مجموعة في الكرسي الساخن في 
لمنتصف والبقية يحيطون بار بحیث یوجهون إليه أنئلة dag‏ إما عن 
الدرس أو pill‏ التي يختص بيا الجالس في الكرسي الاخن. ويمكن أن 
يتبادل الطلبة الأدوار فيما بينهم؛ بغیات يجلس أكثر امن طالب في 
المجموعة على الكرسي الساخن. 

ملا حؤلة: 


aai pn‏ وی المي الطلبة من خلال 


tail‏ لطلبة )3 ۱ جموعات؛ 
is‏ بر ونجاح النقاش؛ وتوزيع الطلب r‏ 
1۸ 


امع شعو أ.م.د. رغد زكي غياض م. د. احمد علي الشنجار 
ررح الاسئلة؛ لإثارة تفكير أو توجيه الطلبة. وعادة تُستخدم هذه 
y]‏ تراتيجية لمناقشة قضية عامة أو شائكة لاشارة تفكير الطلبة 
ولمساعدتهم على التفكير في الموضوع من جوانب عدة والاستماع 
ای جهات نظر مختلفة. 
s‏ 
5 استراتيجية حوض السمك 
cas‏ استراتيجية حسوض, السمك Fishbowl Strategy‏ من 
آلا تراتیجیات. التدريسية القائمبة على التعلم النشط والتي تعتمد على 
التدریب الجماعي» وتقدم خبرة مباشرة للعملية الجماعية للطلاب من 
خلال ملاحظة المجموعات الطلابية.(66۷-۱/0۱۷۷۱0/,2004) وتقوم هذه 
REPE‏ على فرضية حدوث التعلم بين الشخصتي» وبين الاشخاص 
Interpersonal & Intrapersonal‏ الذي بحدث بين أعضاء المجموعات 
التي یلاحظها الطالب» ومدی SG‏ ذلك على سلوکیات ونواتج أعضاء 
المجموعات وفي هذه الاستراتيجية یتم ترتیب أريع أو خمسة كراسي في 
دائرة مغلقة تمثل شکل حوض السمك» Uf‏ بقية الكراسي فترتب في, شکل 
داثرة خارج حوض السمك. ویتم اختیار بعض من المشارکین لملء 
حوض السمك» في حين یجلس بقية آفراد المجموعة على الكراسي خارج 
حوض السمك» وسمی الطلاب الذین یجلسون داخل ops‏ السمك 


بالمشارکین(۳) € یقودهم طالب أو (Cl) cash.‏ » في حین يسمئ الطلاب 
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ق القدریس De e SEDAN‏ 
ی ت في... اسازاتیجية طرالق! رد 


یاج حوض السمك باسم الملاحظین(0) ؛ في ظل 
الذين یجلسون خارج 
یمه وارشاد المعلم.(1) 
نوجي رر TET f‏ 
ذه الاستراتيجية يناقش المشاركون هي 9 الاولی E‏ 
à‏ هده P‏ 7 
i à i‏ ۰ 
نس الستمك موضوع ما؛ في حين یجلس الطلاب الملاحیل . 
تسمی حوص ug‏ ۱ ۱ 
مش السمك یستمعون ویسجلون ملاحظاتهم 
فى الدائرة الثانيةخارج حوض 
i‏ بعد ۱5-۱۰ دقيقة یتبادل افا الدائرتين أماكنهم, وبعد 
بصمت؛ ود ¬ 
۱۵-۰ دقيقة أخرى يتج الطلاب جمیعاً للتشارك فيما قاموا بملاحظت 
o sss‏ تعليقات على المجتلوی. ويناقشوا المحتوى الذي قدم لهم في 
التدريب» وتقديم الاستجابات. 


وهناك نوعان من حوض السمات؛ Jal‏ : حوض السمك المفتوح؛ 
حيث یظل كرسي واخد فارغ والثاني: حوض السيمك المغلق f‏ حيث يتم 
ملء جميع الكراسي. 


توافر عدة شروط؛ يوردها 
ستوکتون وتوث (996 


(Stockton & Toth, 1‏ " فیما يلي: 

٠١‏ كفاية معرفة الأعضاء المشارکین في حوض السمك بموضوع 
الارس. 

2 5 معرفة الطلای‎ .Y 


gu 


لكيفية التفاعل ممع عناصر الموقف 
m‏ هذه الاستراتيجية, وقبولهم لها. 


ye 


ad eeu -‏ رغد زكي غياض م. د. احمد ملي الشنجار 
۲. توافر المناخ النفسي من قبل المعلم لتهيئة الطلاب للقيام بأدوارهم. 

. استزاتيجية تقييم الأقران 

قناعة هذه الاستراتيجية على تدریب E E‏ ميان وا 
إلقرار والنقد والتقييم» والاطلاع على طريقة التقييم المستخدمة لتصحيح 
aj‏ الإجابة. ليكونوا il‏ حرصاً أو اهتماماً أثناء تقديم أعمالهم في 

5 

طريقة التثفين تکون من خلال (adl pns‏ 

المرحلة الأولى: 

۱ توزيع وة العمل المراد حلها آو الاختبار القصير أو رسمه 

لجهاز لو رسم بياني أو جداول مقارنة ومقابلة. 

K‏ تحل كل طالبة ea is‏ ملاحظة عم كتابة:اسمها على 
الورقة» وتكتفي بكتابة رقم یحددة له المعلم بحیثتکتبه الطالبة 
على الورقة ولا یعرفه سوى المعلم. 

۳ بعد الحل اجمع الأوراق وأعيد توزیعهبا بشكل عشوائي على 

الطالبات طبعا يجب التأكد أن كل طالبة استلمت ورقة لزميلة 


تبدأ الطالبات بتصحیح الأوراق من وجهة نظرها هي بدون 
۱ رجوع لى في معرفة الاجابة الصحيحة من الخاطثة. 


۷۱ 


عون eai‏ بقلم غيز الاحمر .. NT. M‏ 
لنظافة الورقة وترتیپها .۰ 

النحمة لنقطة التميز في الورقة.. كأن يعجبها ترتيب الورقة أو 
.لل الأفكار أو دقة المعلومات والقياسات .... فترسم لزميلتها نجمة. 


استخدام Adsl (es‏ لكتابة ما كانت تتمنى أن تراه في الورقة 


ولم تجدة.. 
كأن تکتب لها : مجهود جيك ولكن كنت أتمنى أن تكون الورقة 
منسقه ومرتبه ES‏ 


أو تكتب cus:‏ أتمنى لو أنك کتبت طریقّة الحل ALIS‏ ولم 
cass‏ بالناتج النهائي .... وُهكذا.. 
٠ 5‏ أخيراء تکتب الطالبة الدرجة آزمیلتها من حیث تقدیژها من ۱۰-5 


المرحلة الثانية : 


۱ تکون بعرض ورقة إجابه baaria iga‏ المعلمة أو تكون 
لإحدى زميلاتهن› الف فضل e ol‏ ون من إخراج طالبة؛ من 
خلالها تعرف الطالبات الإجابات الصحيلكٌة والشكل والتنسيق 


الكامل المطلوب للورقة. 
۷۲ 


دننیب بمب RCM LT TEES‏ ی 
؟. الآن agas‏ الطالبات لتصحیح الأوراق باللون الأحمر "m‏ 
الدرجة النهائية. 
alas ۳‏ الاوراق وتوزع حسب الارقام وتأخذ کل طالبة ورقتها لتری 
الملاحظات والتصویب والدرجة. 
؟النتراتيجية القابلن ثلاثيت الخطوات : 
h /‏ العالم کاجان لستراتيجية المقابلة الثلاثية الخطوات التي تعد 
فعالية ية للتعلم التعاوني ویفضل أن تحدث المقابلة الثلاثية الخطوات 
أثناء العمل ممع مجاميع من الطلاب ويقترح أيضاً أن تجري الفعالية في 
CDG‏ مراحل بسيطة وتنفذ المرحلة الاولی بأزواج» بحيث يقابل الطالب 
طالب آخرء ثم تعکس الأدوار قبل المرحلة الثانية وفي المرحلة الثالثة 
يجمع الفريق كميا أربعة لاب ويشارك الطلاب ما تعلموه من زملانهم 
في المجموعة أزواج الفريق لا مکن أن تكتمل lll‏ حتی eer‏ أو 
يتعرف جميع أعضاء المجموعة على موضوع المقابلة أو“الدرس. ويمكن 
أن تنفذ المقابلة الثلاثية الخطوات باأي موضوع ؛ لأن محتوی المقابلة 
يمكن ahi‏ بما يختاره الطلاب أو المدرس: 
يمر تنفيذ هذه الاستراتيجة بالخطوات الاتية : 
لو الأؤلى: يكون الطلاب مجموعتين ثنائيتين باخل فريقهم الرداعي 
وكل مجموعة تقود طريقة المقابلة أو ainsi TE‏ 


الفرد شريبك بأسئلة واضحة محددة. 
۷۳ 


يثات في استراتيجية طرائق التدریس 
تحديثات في... 


۰ ۰ » ۰ و و و و و 50 

p. .* ee 
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. 


دوارهم» بحیث الذي يسار ۱ 
5 الطلاب أدوارهمء E sas‏ يصب 
الخطوة الثانية: یعکس E‏ 
قع المجیب والعکس . 
موقع | جيب و 


لخطوة الثالشة: یتشارك الاعضاء مع شركا هم بكي اعضاء yp‏ 

| الرباعي في المعلومات التي تعلموها من شركائهم في كارر 
الفریق . 

<استراتيجيين ۳۵۵4۴ : 


m‏ استراتیجیات ما shs‏ المعرفة » فقد ترجع الجذور 
التاريخية 5 ما وراء المعرفة إلى سقراط وأسلوبه في الحوار والجدل, 
9 نما يفكر العقل فإنما هو يتحدث 
إلى نفسه) وهذه الاستراتيجية انتشرت وشتاعت في ys gia‏ 
انا امد خی t : ENPO‏ 
للوصول إلى المعرفة السابقة وتوسع gus dins d‏ 
أكثر قدرة على الاحتفاظ المقلومات ود 
وی ة على النص وقراء؛ 
Preview:P )١‏ وتعني إلقاء/نظرة تمهيدية 
معالمها الرئيسة 
(Y‏ 
(Y‏ 


Question:Q‏ وتعني اطرح أسئلة. 
Read:R‏ وتعني اقرأ. 


yé 


ee‏ أ.م.د. رغد زكي غيياض 6 د. أحمد علي الشنجار 
(s‏ 5 وتعني تأمل. 
Recite:R (۵‏ وتعني سمع. 
Review:R (^‏ وتعني راجع. 

خطوات استراتيجية ۲۵4۳ : 

: هذه الاستراتيجية بالخطوات الاجرائية الاتية‎ s 


۱)_یتفحص موضوع المادة بإلقاء نظرة تمهيديةء وذلك بالنظر 
إلحى العناوين الرئيسه للنص المقروء والتعرف عا 


مكوناته. 
(Y‏ يطرح اسئلة بجاجة إلى إجابة بعد قراءة النص المقروء وتقحص 
مكوناته. 


(Y‏ يبحث عن إجابات ARDU‏ المطروحة من خلال قراءة التفاصيل 
والعناوين الرئيسة للنص مرة أخرى. 

(f‏ يحاول أن s‏ وبتأمل فيي التفاصيل Is‏ الأفكار 
والحقائق الموجودة في النص بحقائقهم الواقعية في الحياة 
أليومية. 

°( يُسَمع إجابات الاسئلة المطروحة بصویث عال؛ أو على نحو 
صامت دون النظر إلى الكتاب المغرر. 


GATOT AE استراتيجية طرائق التدریس‎ aad, 
D نجدد‎ 

. . إعادة قراءته إزا‎ S itat 

6 يراجع موضوع المادة من خلال ! ده قراء "EL‏ 

مور ا لدابت MO‏ رک aedi‏ 


الخطوة الثانية. 
استراتيجية التحلیل الأخلاقي : 


m تدریس القضایا الاجتماعية المرتبطة‎ gila لحد‎ tas 
والتكنولوجياء ويرك غلي أخلاقيات العلم والتكنولوجياء ويشمل التدرس‎ 
على وفق هذا الانموذج “ثلاث خطوات هي:‎ 

أ آلتشیر : Interpretation‏ : يحدد المدر, س القضية وبوجه 
المتعلم إلى جمع المعلوماتٌ عنهاء ثم اقتراح حلول بديلة وحدود 

١ „Jà كل‎ 

Analysis and Argumat ب -التحليل والمجادلة:‎ 


: يقوم المدرس 
مع طلابه joo»‏ ومناقشة لمسح الاراع المؤيدة والمعارضة 
للقضية وتحديد الفوائد والأضرار . 
ج الانتقاد واتخاذ القرار : Critique and Decision Making‏ : 
شوم المدرس بمساعدة المتعلم في مراجعة القیم الأخلاقية 
المرتبطة بالقضية, ثم اتخاذ القرار المثاسبٍ حيالها. 
- استزاتيجين الممائلت 
تعد استراتيجية الم 


ثلة أحد استراتيجيات النظرنة البنائية وهي من 


بین طرائق J|‏ 4 : 
Palas‏ "لي تتبوأ مكانة بالغة الأهمية في اتکیراللساني 


yn 


METRE‏ أ.م.. رغد زكي غياض + د. أحمد علي الشنجار 
والمعرفة الإنسانية» إذ یحاول الاتصان دائماً | ن يجد مماثلات بين 
پواجهه من مواقف جديدة غير نی ن مواقف مألوفة, 
ليكتشف المدى الذي يمكن فيه فيه للمواقف المألوفة أن تفسر المواقف غير 
المألوفة: وهذا مسوغاً لاستعمال المماثلات y,‏ والمجازات في التفكير 


العمي. 


اقطوات تطبیق استراتيجية المماثلة فى غرفة الصف: 


؟. تحدید مفهوم مألوف وذي معنى/لديه صفات المقهوم الجديد 


نفسها و مراجعتها مع الطلاب. 
hg‏ القيام بالعصف الذهتی الصفات التي تشبه-المفتاهيم القديمة 
والجدیدة. y‏ 


* عصف ذهني آخر لأماكن عد تن 

“. مناقشة الموضوعات التي تبین أوچه التشابه بين بهاتين 
العلاقتین. 

الاقطلب من الطلاب کتابة ملخص حول أوجه التشابه بین المفهومین 
والإشارة إلى آماکن انهیار أو سقوط التناظر. 


۷۷ 


وت ترا تيچية طرائق القدريس P aa ee ROS‏ 


رز هلیم الرکب complex instruction‏ 
- يجواتيجية الته Re‏ 
| التدریس وهی | 
وهي من استراتيجيات لتنويع في « وهي سنراتیجرز 
| بات الاکا 
ية خنية تم تطويرها للتعامل مع لمستوبات ديمية المختلفة اللي 
توجد في الصفوف غير المتجانسة أكاديميأً أو ثقافيا cel‏ منها ترسيخ 

بود 


العدالة في مساق مواد تتحدی الطلبة Li‏ ومن خلال استخدام 


ميجموعات تعاونية صغيرة 


— استزاتيجيم Collective research‏ 
وفي من استراتیجیات التنویع في التدریس وفي هذه الاستراتيجية 
یعتمد مب البحث الجماعي» اذ یوجهه المدرس الطلبة اثناء اختیارهم 
المعلومات وبقسم الصف إلى مجموعات ,خنیب اهتماماتهم» ثم یساعدهم 
في التخطيط للبحث وثتفیذه» وتقییم النتائج فردياً وکمجموعة تتیح هذه 
الاستراتيجية أيضاً الفرصة لمعالجة استعداد الطلبّةٍ من خلال التنويع في 


- الاستراتيجية التطویرین 


تستخدم هذه الاستراتيجية لتطویر المفهوم والمهارة على حد سواء 
المفهوم والمهارة Concept and Skill Development‏ إن عملية 
تقييم الاستیعاب المفاهيمي واستخدام المهارات" خلال بناء المعاني؛ 
والتفسيرات, وتطوير العمليات والمفاهيم بشكل (gio‏ تساعد على تقوية 


| 
2x‏ ى الطلبة واکتشاف أية صعوبات أو فجوات قد تظهر. فاسالیب 
V^‏ 


اماس أ.م.د. رغد زكي غياض 520111 
ي ال e a‏ المطمين على تحديذ إلى اي 
مدى ن الطلبة من اکتساب المفهوم» وإدراك العلاقات بين الأفكارء أو 
ام المصطلح المناسب» وتوجه النتائج عملية التدريس من خلال 
مدید الاحتياج إلى خبرات تعلمية إضافية» وفرص لبناء فهم قوي» إشارة 
a‏ الاإستعداد لتقديم مصطلح علمي» أو استعداد الطلبة لنقل الأفكار إلى 
سیاقات بجديدة .(ضافة إلى قلف إن التغذية الراجعة الصادرة من المعلم 
إلى الطالبء ومن الطالب الی/الطالب» تعزز الفرص لبناء المعرفة 
المفاهيمية ومهارات الاستقصاء المهمة.في العلوم. 
- استراتيجية التأمل والتقييم الذانتي 
Self-Assessment and Reflection‏ 
إن تشجیم التأمل والتفييع الذاتي پساعد" الطلبة على تطویر 
ql‏ بدورها تساعدهم ule‏ متايعة ما 


مهارات ما وراء المعرفة المهمة 
التفكير في التعلم بإضَافة إلى 


ينتجه تفكيرهم وتعلمهم . فالطلبة يتعلمون 

التفکیر في التفکیر . ۱ 
في هذه الاستراتيجية يتمكن الطلبة O^‏ التفكير فيما B‏ كان 

المحتوى ذا فائدة تضفي لهم Vas‏ جدیدً AU‏ 
فى ae‏ أن الام یدهم على اک في یل +629 ند > 


المحتوى . 


۷۹ 


4ة L A EE‏ 08۵۵ موی وج 
Se‏ ۰۰ 
att‏ 
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تحديثات 58 
رین وى الطلبة یقدمان تغذية قيمة تجعل المعلم على 
التفكير وا Lei e‏ قدرات المکعا 0 في کل 
dz.‏ نتخیر أو تتطور فده S‏ 1 
اطلاع بالكيفية التي 
ضوع جدید يدرسه لهم 
استزات ین Yager‏ 
وتقوم على & الات يجيب عنها المتعلم بمساعدة المدرس 


ad‏ تعلق بمشكلة أو قضية تتعلق بالتفاعل بين العلم والتكنولوجيا 
ila, uias y‏ التساولات, هي: 

f هل المسالة ترتبط بمشکلة أو قضية حقيقية‎ -i 

ب-كيف صارت مشكلة أو قضية/؟ 

جحما البدائل الممكنة لحلها ؟ 

دحما الآثار المحتملة,لكل بديل على الفرد والمجتمع ؟ 
- استراتيجية ABUS‏ الأفكار الصفيت 

وهي من الاستراتيجيات الحوارية:؛ يبتعد المعلّم في هذه 
الاستراتيجية عن مجرد جمع الرجابات :التي تستخدم فيها call]‏ التفییم 
البنائي لتشجیع الطلبة على تبادل افکارهم, بغض النظر cule]‏ هذه 
الأفكار صحيحة أم خاطئة ٠‏ فالکثیر من الطلبة عایشوا بيئة صفية قامت 
على فكرة الخوف من الخطأ لذب يترددون في المشاركة. 
UNT‏ ى المعلمين في هذه الاستراتيجية التأئي'في إخبار 


الطارة 
EL "TET cas "DL‏ 
6 تاباتهم صحيحة أو خاطئة؛ وضرورة إتاحة 


أ يمد كي يداش ۶ ۸ أعمد علي الشنجار 

ون لهم للعمل على j i‏ » والموازئة OH‏ وجهات النظر والأدلة 
a‏ إلى ان يصدبهوا مستعدين لبناء فهم جذید. 

بن الترکیز على اختبار أو مناقشة الأفكار ومراجعة التفسيرات 

ره زارد يجب أن يكون له الأولوية للحصول على الإجابة 

بحة.. فتطبیق هده#لاولوية - في بداية الامر - والحصول على 

DEC UE‏ الطلبة قد یکون أمرأ محبطأ ومقلقأه وستغرق وقئا 


لولء f,‏ على المدی البعید /فانه ينمي الثقة في القدرة على 
ات لال» والقهّج.الذائم والمتین» tus‏ سيكون الطلبة أقل ميلاً للرجوع 
تصوراتهم الشايقة بعد نهاية الدرس أو الوخدة الدراسية. 

استراتیجین دوائر الاتفاق Agreement Circles‏ 

y‏ استراتيجية دوائر الاتفاق طريقة حيوية لتنشیط التفکیر 
شراك الطلبة في الجدل العلمي في هذا الأسلوب» يقف DA‏ في دائرة 
بيرة في الوقت الذي يقرأ المعلم فيه إحدئ العبارات؛ وخلال" هذا الخطوة 
الطلبة الذين يوافقون على العبارة إلى مركز الدائرة» بحيث يواجهون 
ظراءهم الذين يقفون على محيط الدائرة .ومن ثم يشكلون مجموعات 
غيزة تتكون من طلبة يوافقون على العبارة وآخرین لا توافقون عليها. 
تتخرط هذه المجموعات في نقاش لتبرير أفكارهم والبقاع عنها ويه 
نفاش يتم إعطاء الطلبة فرصة ((عادة ترتيب أنفسهم e lys‏ الطلبة 


أبن يوافقون على العبارة داخل الدائرة أو الذين لا يوافقون على محم 
۸۱ 


seed nie ii ERE TU 
انق من هذه الاستراتيجية هو إشرلك جميع الطلبة سو الذين‎ aa 
بداخل الدائرة أو على محيطها يتم تكرار هذا الإجراء مع عبارات أخرى‎ 
الدرس؛ وفي كل مرة ينطلق الطلبة بالتحرك من‎ nii ۹ 
محيط الدائرة الكبري.‎ 

يتم Sel‏ بوتجهیز ثلاث إلى خمس عبارات مفاهيمية تتصف 
بالتحدي» ومرتبطة مِموَضوع التدریس» كما یفترض أن تکون مزيجًا بين 
ارات الصحيحة AA‏ حيث يمكن اعداد العبارات الخاطئة quy‏ 
على نتائج البحوث التي أجريت حول الأفكار الشائعة والمشتركة لدى 
الطلبةء (وبعدها يبدأ الالتفاف للمجامتتع بغية الاتفاق على الصحيح dia‏ 
E NONE‏ ۱ 
- استراتيجية add‏ الذاتي الوجه للقدرة النسبيت: 

تعکس هذه الاستراتيجية استعمال الطلبة الجقل والافکار الصوتية 
المصممة لزيادة رغبتهم لاداء المهام الأكاديمية من Jal‏ اظهار عمل 
أفضل من الآخرين؛ أو إظهار aal‏ الفطرية لدیهم لكي يحافظوا على 


آدائهم رڈ Tt‏ ; 
ee?‏ بشكل cle‏ وهنا يفكر الطلبة بإظهارهم للقدرة النسبية التي تخصهم 
مقارنة بالآخرين مما يزيد 


من دافعيتهم. 
اسآزاتیجیم تحسين املامین , 


یمن جهود الطلبة لزيادة مناسبة المهمةمن خلال ربطها 


U ياد الخاصة‎ ۶ 
A ERA "X ال‎ y | ; | - ۰ ال‎ edis أو‎ i ( é 
^ 


E‏ أ.م.د. رغد زكي غیاض م . أحمد علي الشنجار 
توموا بجهد ؛ لكي يربطوا المادة التي يتعلمونها بخبراتهم الشخصية أو 
ياء یکون لدیهم فيها ميل شخصي» وهذا الربط من جانب الطالب من 
راه أن يزيد من دافعيته واندماجه في المهمة التعليمية. 


- استراتيجيما رسومات الطلبي الشارحي 


e + هو‎ 


Annotated Student Drawings 


توصل إلى هذه الاستراتيجية الجمعية القومية لمعلمي العلوم 
ele S NSTA‏ ۲۰۰۳ وجاءت"من منطلق إذا كانت الصورة تخني 
عن ألف کلمة» فریما يساعد الرسم والتخیل البصري طلبة العلوم على 
تعزیز إمكانية التعلم. 

إن اسلوب رسومات, الطلبة الشارحة هي .من صنعهم؛ بما 
تتضمنه من توضيحات تصت) - بشكل تصويزي - تفكيرهم حول 
المفهوم العلمي. 

يشجع اسلوب رسومات الطلبة الشارحة الطلبة على الوصول إلى 


۱ ۰ | 
لتعارفهم السابقة وتمثيل تفكيرهم على نحو نوري إن القيام بشاط الرسم 
اک "E‏ 
Gea, di |‏ ویشرحون 
لأفكار فالطلبة آمام has‏ یتمثل في التفکیر بطريقة یعزضون لب 
ممکن من :هد الکلمات 


الفكرة بأسلوب تصويري Jib‏ قدر 


^Y 


تمدیثات في... استراتيجية طرائق التدريس iip pne Ss‏ 

qa لخدو‎ ate ES AREA 
رر‎ paj واقدرة العالية على التواصل = هذا الاسلوب مفيذا لهم؛ حيث‎ 
ما يميلون إلى السلبية في تنفيذ مهام التقييم الكتابية التي لا تشتمل ری‎ 
METTE على النصوص فقط ؛ ولطبيعة أسلوب التقييم‎ 
يكون مفيدًا في استنباط أفكار الطلبة التصویریین» ومساعدٌ‎ 
وسط مناسب لتبادل أفكارهم.‎ 


| لهم في إيجار 


إن أسلوب رسومًات الطلبة الشارحة يمكن أن يستخدم في بداية 
دورة (الكعلم. لإشراك الطلبة في الموضوع الذي يألفونه وفي أثناء مرحلة 
استخلاش الأفكارء يقوم المعلم باستخدام رسومات الطلبة الشارحة 
لتحدید الصعویات المفاهيمية التي؛قد تظهر من المعرفة أو الخبرات 
السابقة للوصول إلى المعلومة الجديدة. © 
- استزاتیجين الساجلن الحلقية ر التعاقب الحلقي) 

وهي من الاستراتیجیات الحديثة لتطبیق التعلم النشط التعاوني في 
غرفة الصف. إذ يعمل DL‏ في صورة مجموعات صغيرة غير 
متجانسة؛ يتعاون فیها طلاب کل بتجموصة بعضهم مع بعض با 
يتبادلوا الأفكار والآراء والمعلومات اللي تسهم في تنفيذ المهام المطاود' 
أو حل المشکلات المعروضة KL UN PER agale‏ 

Dhed : 

الايجابي المتبادل بين أعضاء المجموعة وتنمية العديد من Pl‏ 


الاجتماعية وذلك تحت توجیه وارشاد المدرس. 


^f 


d ۰ OUT‏ رهد زکي غیاش ۶ حمد علي الشنجار 


بر (4 201 Alyassen‏ ) إلى (نها استراتيجية يمكن اعتراری 
الأفكار واستعراضهاء إذ أن کل طالب في المجموعة له دورد في 

piii 2‏ إسهام مکتوب لمهمة المجموعة, فيسأل المدرس 
أبة سؤالاً لدیه (جابات متعددة» ویکتب کل طالب 


mI 
و يمرر الورقة ای الطالب التاليء ویطلب من أحد الطلبة في‎ v 
لمجموعة مفاقشة ما قد کت مجموعته.‎ 
: ات استراتيجية المساجلة الكل‎ 
الطلبة إلى مَجموعایت رباعية أو خماسية.‎ Go یقسم‎ .۱ 
نی كل طالب أن يجيب‎ aot المدرس سؤالاً‎ pl 
S un Oe: من السوال حینما‎ e 
: تتفذ الاستراتيجية إما شفوياً وإما كتابياً... وكما پلي‎ ۳ 
j (uini الق الشفوية (العصف‎ 
یستمع الطالب إلى السوال جيداً.‎ 
يفكر الطالب بجمیع الاجابات المناسبة(‎ > 
الطالب بالإجابة عن السؤال غندما يحين دوره بصوت‎ "e 
) ne 


هه 


* يستمع جيداً لكل إجابة يشارك بها زميله في المجموحة, 


E 
6ج وي‎ 
۰۰ 
"^t 
۰ 
(tt 
۰. 
yp 
. 
"m 
"n 
۰ 


مجدداً في أثناء اکتمال الحلقة. 7 
- يستمر الطالب بتقديم إجابة واحدة في الأقل عندما 
i -‏ بحین à?‏ 
حتی ينقضي الوقت. 
آما الطريقة الكتابية ( العصف الذهني ) فتعمل بنحو جید ى 


وخطواتها كالاتي : 


واحدة, 


alil المجموع‎ Ail مارگ بها جمیع‎ sad ورقة‎ ei 

aas -‏ الطالب جيداً إلى dial‏ الذي یطرحه المدرس. 

- یفکر الطالب بجمیع الإجابات المناسبة. 

- یکتب agla E‏ عندما يحي دوره ويتحدث بصوت 
مسموع لأفراد المجموعة. 

- يمرر الطالب الورقة ال alia‏ المجاور لتسجیل" إجابة أخرى. 

- یستمع الطالب إلى زمیله عندما يقرأ (جابته. 

7 يكتب الطالب أي (ضافة على cibis yl‏ عندما تصل لبه 
الورقة مجدداً. 

" يستمع إلى جميسع الاجابات الاض افية من Pa‏ 


الآخرين. 
M‏ 


مو اا أ.م.د. رغد زكي غیاض م د. أحمد علي الشنجار 
المحدد. 
آل تراتیجیت مراک Learning center plazh‏ 
وهي من استراتيجيات التنويع في التدريس» وهي استراتيجية 

#قليمية تتسيم بالمرونة الكافية لمعالجة الاحتياجات التعليمية المتغيرة 
ds,‏ تطبیق هذه الاستراتيجية غرفة الصف الذي يحتوي على مجموعة 
cR‏ الأنشطة أو المواد المصممة لتغلیّم مهارة أو مفهوم ما أو تعزيزها أو 
التوسع فیها . 
يتبع في هذه الاستراتيجية الخطوات الآتية : 

۱ تحدید مراکز التعلم التي تتسق ومستوی المتعلمين. 

۲ تسمية آولوسات gall‏ وع أو المفهوم المراد تعلیمه 

۳ طرح الاسئلة على المتعلمین لتشخیص أي من مراکز التعلم 
ل تيجيت التدریس الواقعي : (Realistic Teaching)‏ 
H1 J‏ 


ترتكر هذ تر أتتحدة 2 4 
۳ الاسترانيجية على Tes]‏ اس هي 
اء المعرفة. 

4 A + 

اب الریط بين الخبرات. 


AY 


NT ELMAR DN استراتيجية طرائق التدريس‎ ttu 


3 العالم الشخصي لكل متعلم. 


ویمر تنفيذ هذه الاستراتيجية بثلاث daba‏ هي : 
|- مرح تجلیل الواقع: وهي مرحلة سابقة للتدريس يقوم فيي 
المدرس بتجدید القضية أو المشكلة محور الدرس والامکانات 
الواقعية المتاحّة/لتدريسها. 
ب>-مرحلة التخطيط: agay‏ المدرس بإعداد خطة تدريس يوضح فيها 
جمیع الخبرات وا لاجراء ات التي سوف تتبع في التنفيذ. 
ج-مرحلة التتفیذ: ویقوم المدرس بتنفیذ خطة التدریس التي سبق 


اعدادها. 


- استراتيجيي دراسي الحالن Case Study‏ 

وهي من استراتیجیات التنويع في التدریش وهي استراتيجية 
تعليمية تعتمد على اثارة موضوع آو/,مفهوم أو عنصر موجود بالفعل في 
البيئة الواقعية cA Ma‏ وتتم بين المدرس والظالب مناقشة لتبربر Jy‏ 
أهمية الدراسة وكلما اقتنع الطلبة بأهمية ذلك كلما زاد حماسهم لهذه. وي 
دراسة z Ma M‏ 1 1 3 
راسة الحالة يلجأ لعمليات جمع المعلومات وتنظیمها وتحلیلها لوه 


^^ 


I‏ أ.م.د. رغد زكي غياض م. د. أحمد علي الشنجار 


مناسية» ودوز المدرس في هذه الاستراتيجية هو 


AG‏ على مجموعة من المهمات التي يتعين على طالب معين 
ظ ت محدد احیث تختلف وتتشابه أجندات الطلبة عن 
له من حيث العناصر والاجندات هو عبارة عن صندوق 
calls‏ لليوم الدراسي اقلا يتعلق بإنجان مهمات 

0 الطاللب یعرف بانه سیحتا إلى iae‏ المدرین فانه 
كتب طلباً للاجتماع على السبُورة یضعه فوق صندوق الاجندة وبعد ذلك 
أجزاء مختلفة كم غرفة الصف كي يبذأ العمل على 


* 


عه * C‏ السياقي : ) 


c‏ من استراتیجیات ما وراء المعرفة وقد ظهرت dsl‏ محاولة 


تون )1971 (Carton,‏ حیث إنها من الاستراتیجیات الجديثة التي 
بتعلیم المفردات اللغوية من طریق القراءة (استرائيجية,التخمین 

تسیر وفق مجموعة من الخطوات وهي TE‏ 

ش ۸۹ 


seduta ی‎ EPA استراتيجية طرائق الندریس ب ا‎ datus 


.) فعل ۰ حرف‎ e يد إلئة النحوية للكلمة ( اسم‎ ١ 


۲ تحديد C9‏ الكلمة 
عب و رىقات اللغوية بين الكلمات الواردة في الترکیی 
(علاقة الكلمة بالكلمات السابقة عليها أو التالية لها ). 


Rosenthal استرات > ين روزنثال‎ Pa 


وتقوم على مدخلین للتدرئيك هما : 

أ- teas‏ القضايا الاجتماجيلة: ويركز على عرض قضية اجتماعية 
(Social Issues)‏ ومناقشتها ناتجة من تفاعل العلم والتكنولوجيا 
والمجتمغ مشل قضایا الطاقة» الثلوأث» ونقص مصادر الغذاء 
وغیرها بهدف à uas‏ وعي المتعلم یأسباب تلك القضایا ونتائجها 
ودور العلم والتکنولوجیا في إحداثها وفي حلها» وتنمية وعي المتعلم 
بالمسوولية والقدرة على اتَخاذ القرار . 

ب-مدخل السمات الاجتماعية للعلم والتکنولوجیا: ويرك التدریس على 
الأصول والدراسات والخصائص الاجتماعية للعلم والتکنولوجیا من 
النواحي الفلسفية والاجتماعية والتاريخية والسياسية والاقتصاديا 
والإنسانية» وقد يعتمد المدرس على xal‏ هذين المدخلين أد 
كليهما. 


F „iż | أ.م.د. رغد زكي غياض م. د. أحمد علي‎ EEA AES 


تحيما تنمدد الاجابات الصحیحم 


Multiple Right Answers: 


وى من اسستراتيجيات التتويسع فبي التدريس؛ وتمسل هذه 
POM duh. bM‏ 
qiie‏ تهتم تهتم (jas Gul‏ المشکلات وممارسة مهارات التفکیر الناقد 
والتي تقود بدوزها إلى توصنیل الطلبة إلى اجایات مختلفة كلها 
نه وادایتعمال هذه الاستراتيجية يعطي الفرصة لهم بطرح 
وجهات نظر مختلفة وتقبل JACÍ‏ من حل ومناقشته مما يساعد 
m‏ أساليب تفکیر مرنة تج لدیهم؛ لذلك یکون 
على الس درس مهمة تحديد المهام أو طرخ 3824 ت أو تناول 
اسئلة تسیح A PM‏ اجابات صحيحة متعددة لكل منها 


Gi MAT, c vena 2 التفضیلات‎ C mci Yu - 


“° NN 
وهي من استراتیجیات التتویع في التدریس» وهي استراتیج"‎ 
لدی الطلبة تفض یلا واحداً من أريعتة تفضیلات‎ 
التعلیم لكل‎ 
E E 
من هذه التفضیلات الاربعة أثناء تدريسهم موضوعاً ما لعدة أيام‎ 5 


يتم الترکیز على الاتقان» وبعضها يتم الترکیز على الفهم؛ 
۹۱ 


a‏ تفترض أن 
سیون سای هذه الاستراتيجية ویخططون 


ید یشات في... استراتيجية طرائق التدريس ones iih eda‏ ا ei‏ 


.يدها يتم التركيز علی المشاركة الصفية ویعضها يتم التركيز Je‏ 
التركيب التأليف» وجميع الطلبة يشاركون في جميع TER‏ 
دن الاحتقاد بأنه ستتاح لكل طالب بهذه الطريقة الفرصة لتتارل 
الموضوع من خلال الاشكال والأساليب المفضلة لديه» ob‏ يعزز این . 
الجوانب الاضغف عنده. 
3 استراتيجية الانشطها Gradient activities (s. Jt‏ 
وهي من استراتیجیات التتویع في التدریس» ویستعمل المدرسون 
الانشطّة“المتدرجة أو التکالیف المتدرجه؛ لكي يركز جمیع الطلبة على 
نفس المعارف ونفس المهارات الأياسيةء ولكن وفق مستویات تختلف في 
الصعوبة والتجرید والنهایات المقتوحة» قمن خلال ابقاء نفس النشاط 
بالنسبة لجمیع الطليبة» ولکن مع تلوافر منافذ وصول ذات درجات 
متفاوتة من الصعوية يزيد المدرس إلى أقصى xo‏ ممكن من احتمال أن 
يخرج كل طالب بمهارات ومعارف أساسية» (obs‏ كل طالب التحدي 
الذي يناسبه وتعد الأنشطة اليتدرجة الصعوية faa Rada‏ عندما 
يريد المدرس أن يضمن أن الطلبة قوي الاحتياجات التعليمية المتباينة 
يعملون على الأفكار الأساس نفستعا وستعملون المهارات الأساس 


۹۲ 


ser Laon au ree 
علي الشنجار‎ dnd وی یپ ی‎ EE EDS 


5 إستراتيجية عقود التملم Learning Contratcts‏ 


c‏ استراتیجیات التنویم في اله 
وهي من استرتيجيات التنويج في التدریس» وهي استراتيجية 


ية يتم في ضویها اتفاقاً يتفاوض عليه المدرس والطلبة ويمنحون 
a‏ في اكتساب المهارات والمعارف؛ ويعتبرها المدرس مهمة في وقت 
ما ؛ ad,‏ فإن العدید من عقود التعلم تتیح فرصا لهم للاختبار بشان 
بعض ما يجب تعلمه وشرط العمل وكيفية تطبیق المعلومات أو التعبیر 
عنها. 

Orbital Studies Jal tl استزاتیجیم الدراسات‎ - 


وهي من استراتیّجیات التنويع في التدرینن» حیث تعد الدراسات 
القازية ابحاث مستقلة تستغرق عموماً ثلاشة إلى ستة أسابیع وهي 
تبحث في جانب ما من جواتئب المنهاج يختار الطلبة موضوعاتهم 
الخاصة للدراسات المدارية ويعملون بتوجیه وتدریب من المدرس 
لاكتساب مزيد من الخبرة عن الموضوع وإلى عملية التحول إلى باحثين 


:Strategy Rehearsal استزاتیجیت التسميح‎ - 


v‏ 9 جه 


هي من طسمن استراتیجیات التعلم المنظم ذاتياً حسب 
dta b‏ لانم 4ة المعرفي 4 


x 
"- 


)۲۰۰۰( بينتريش عام‎ e 
ERES 


۹۳ 


تعديثات في... استراتيجية طرائق التدريس ا cass‏ 

تشير هذه الاستراتيجية إلى جهد الطالب لحفظ وتذكر المعلومان 
عن طريق تكراره للمعلومات الجديدة حتى لا ينساهاء أو القيام e‏ 
تتضمن الأفكار الرئيسة في مقرر معين. وتکراره 


-استرانيجيي استعمال التفاصيل: 


المعلومات لجن طريق عمك إملخصات التوضيحية؛ وكتابة الملامین. 


£e 


وعمل QS‏ والمخططات؛ واتضمن كذلك إضافة بعض المعلورات 
للمعلومات المعروضة: ejt un‏ دات معنىء أو تصبح Lagi‏ 
بالنسبة للطالب. 
ت استزاتیجین التنظيم 

تتضمن هذه الاستراتيجنة محاولات JAI‏ الظاهرة والضمنية 
لإعادة تنظيم وترتيب المعلومابت المقدمة لكي يسهل فهمها لغرض 
تحسين عملية التعلم» وتتمثل في عمل بعض المخططلات. والجداول؛ 
والأشكال التي تسهل تنظيم المادة الدراسلية. 
5 استزاتيچين mv‏ الذاتي الما وراء معزفي : 

ونترجم إلى ‘Regulation Strategy Meta Cognitive Self‏ 
تتضمن استراتیجیات التخطیط والعراقبة والتتظیم للتعلم» مثل وضع 


qé 


بسع خصو ری مه ره xt as efti‏ 
1 ذكي غیاض NY‏ ۱ 
مد علي الشنجار . 


بي الق راءةء ومراقبة الفهم عندما يقرأ الطالب, 
زات في التعلم عندما يتقدم الطالب في المهمة. 


S‏ دیجیما تیجیم الحدیث الذاتي الوجنه للاد JI‏ الخارجي. 


يعمل الطلبة في هذه الاستراتيجية على استعمال الجمل والأفكار 


وعمل تغييرات أو 


A‏ وتية لزيادة رغبتهم لداء المهام الأكاديميةء أي إن هذه الاستراتيجية 
AE P‏ أسباب انجاز المهمّة المتعلقة بالأداء. فعندما يواجه الطالب 
مطلبًا ما لترزك 2.31 A38‏ قد یفکر في الحصول على درجات جيدة أو 
الأداء بشکل جيل في المادة بوصفها طربقة لإقناع الذات للاستمرار في 
TW‏ وتحدید “هذه الرغبة لأنفسهم سيزودهم بالتعزيز الدافعي الضروري 
" المهام الدراسية والتغلب على المشکلات التي تواجههم عند أدائها. 
استراتيجيت مكافاة الذات : 


تقيس هذه الاستراتيجية مذو" استعمال الطلبة للمكافآت الخارجية 


المعدّة ذاتياً لتعزيز رغبتهم لأداء المهام الدراسية؛ وذلك عن طريق زيادة 
الأسباب الخارجية لأداء المهمةء إذ يقومون بتزوید أنفسهم بالمكافات عند 
شام الأهداف المحددة ذاتياً. فتزود بد الطالب لنفسه بالمكافأة نتيجة للجهد 
المستمر في المهمة إحدى الطرق التي يستعملها الطلبة للمحافظة بشکل 
هادف علی السعي وراء أهدافهم المرسومة وتحقيقها. 


io 


ika‏ رت تيجية طرائق التدريس Mitt‏ بلطنو بود و ی 


- إتراتيجية التحکم الي 


Environmental Control Strategy: 


m‏ هذه الاستراتيجية تقلیل مشتتات الانتباه بوصفها وسائل 


TS NN‏ الدراسیة» ونتضمن جهود الطلية لخفض 
حالات صرف آلانتباه في بيئتهم. وتتعلق بجهود الطلبة لتنظيم 
یتیب البيئة المحيطتّة بهم لجعل المذاكرة أسهل. ويستعمل الطلبة 
هذه الاستراتيجية X Bilal‏ على تركيزهم في المهمة والتغلب على 
العقبات,التي تعوق دافعيتهم» أو تعرقل تقدمهم في أثناء أداء المهاء 
الدراسية, 
- استراتيجيي تنظيم الجهد: 

تشير إلى محاولة الطالب الاحتفاظ بالتركيز والجهد على الرغم 
من التشتت الذي يحدث له بسبب المعوقات والصبعؤبات التي تواجهه. 
فهده الاستراتيجية تساهم في زيادة المثابرة في oui‏ التعامل مع المهام 
المعروضة وذلك بجعل المهمة أکفر إيجابية وجاذبية للأداء. أما إذا 
كانت المهمة أصعب مما كانوا یعتقدون فإنهم يزيدون من جهدهم؛ 
معتمدين على أهدافهم i‏ 
٠‏ استزاتيجيخ تنظيم الوقت , 

لم في هذه الاستراتيجية السعي إلى جدولة لوقت وتقسيمه في 


صوره ند ۰ à;‏ 
e‏ له استعماله بشكل آمثل, إذ یشعر الطالب بان الوقت المتاح 
45 


نب امه رهد زكي فياش ۸ 2 sar]‏ هلي الشنجار 
FT‏ لإتمام جميع واجباته المدرسية المطلوية مله؛ لذلك يسعى إلى 
cag‏ اللازم لتحقیق الأهداف في ضوه الأهمية النسبية لكل 
ميف alc,‏ نتضمن اتخاذ القرارات والمفاضلة 


بين البدائل حتى يتوصل 
إن تنسيم الوقت المتاح بصتورة تتيح له استعماله بشكل فعال. 
_استزاتيجيت تعلم الأقران: 
تعتمد هذه الاستراتيجية,علی المشاركة في الأنشطة والمناقشات 


aal‏ عية لتحقیق مستوی Jal‏ مبن التعلم. وتعد جماعة الأقران 


أفعية وتعزیز عملية التعلم» وتتعلق هذه |لاستراتيجية بحوار الطالب مع 
والزملاء من أجل توضیح مادة المقرر الدراسي والتوصل إلى 
رات قد لا بصل الیها الطالب بمفرده. 


وهي استراتيجية هامة للطلبة المنظمین ذاتياًء فهم یعرفون متى 
7 وممن یطلبون المساعدة. فعندما لا يمليتطيّع الطلبة حل المشکلة؛ 
هم شرح المعلم أو إكمال المهام فان اختياراتهم تتضمن طلب 
لمساعدة من الأصدقاءء والمعلمین. p‏ 
oo Ud‏ التكامل التماوني للمعلومات المجزأة: 

وهي من استراتیجیات ال تعلم التعاوني» حيث تقوم هذه 


xs tel‏ على تجزنة الموضوع الواحد لعدة مهام فرعية» وتقدم كل 
qy |‏ 


تبعديثات في... استراتيجية طرائق التدريس و 
ميمة إلى عضو من أعضاء المجموعة الوا net‏ سم پر 
الإشراف على المجموعات» وتتمیز هذه الاستراتيجية بتکامل ea‏ 
المجزأة عِبِرَ أسلوب تعلم جمعي؛ فيتعلم كل فرد موضوع معين ذم رن 
لزميله فيتحقق الاعتماد الإيجابي المتبادل بين المتعلمين. 
خطوات استزاتيجية التكامل التعاوني للمعلومات ili‏ 
وتقوم هذه الاستراتياجية “على خطوات هي : 
.١‏ تقسيم المتعلمین علی مجموعات عدد أعضاءها )1-7( 
Y‏ بتعيين قائد لكل مجموعة. 
۳ یدرس قائد كل مجموعة المادة الدراسية مع التركيز على موضوع 
معين بحیث يسير على هذا الموضوع. 
.٤‏ يقوم كل قائد بتدّیس -لفرقهم بالتناوب. 
5. تعقد الإختبارات AGAI‏ بحيث تغطي المادة الدراسية. 


7 مكافأة المجموعة الفائزة على أعلى الدرجات. 


استزاتيجين الاستتصاء التعاوني( Group Investigation‏ ): 


وهي من استرا تيجيات التعلم التعاوني تعتمد؛ هذه اه الاستراتيجية 
على جمع المعلوسات من مصادر متعددة |3 dui‏ المتعلمين في 
جمعها 


TU isa‏ هذه 
3 ني صورة مشروع جماعي. و يتم توزيع الطلبة خلال 


ا ...رد زكي فياض a‏ أحمد علي الشنجار 


à,‏ إلى مجموعات صغيرة تعتمد على استعمال البحث 


. وإلمباحثات الجماعية والتخطيط التعاوني» وتتكون المجموعة 
ر 
(واحدة من 
واجموعات ثم تقوم كل مجموعة بتقسيم موضوعها الفرعي على مهام 

CN‏ فزدية يعمل فيها:أعضاء المجموعةء ثم تقوم المجموعة بإعداد 
اجان تقردرها لمناقشتها وتقدیم,النتائج لکامل الصف ويتم تقویم الفریق 
و الأعمال التي قام بها وقدمها. 


پا ان استراتيجيما ت الاستقصاء التعاوني : 


p)‏ 8) أعضاء يتم تقسیم الموضوع المراد تدریسه على 


aus spl Cdi: sun‏ الاستقصاء التعاوثي بما يأتي: 
۱. تحدید موضوع الانتتقصاء . 
۲ تخطیط الاستقصاء داخل المجموعات. 
۳ تنفيذ البحث. 
ء . اعداد التقربر النهائي. 


۵ عرض التقربر النهائي. 


1 التقودم. 
اسازاتیچین سمیث: 

وهي من استراتیجیات تعلیم e y il‏ وتقوم a Ea‏ هذه 
الاستاتيجية على عرض خطة NT‏ 


تمدیشات في... استراتيجية طرائق التدريس ی 


اعتبارها إحدى مهارات التفكير التاقدء وذلك بالاستناد إلى ارو 
معالجة المعلومات» وهناك مجموعة من المعاییر id‏ 35 
صحة مصادر المعلومات يثق من Lg PA.‏ الأفراد ich‏ 
المعاوسات؛ وتتضبمن هذه الاستراتيجية الاجراءات التعليمية pa‏ 
ب ( مقدمة للدوس - عرض الدرس - التدريبات على مهارة التفكير 
go»‏ 


: Mefadden -استزاتیجين‎ 


+ وهي استراتيجية مرنبة ومفتوحة» تری ضرورة عدم تقيد المدرس 
بطريقة آو أسلوب واحد لتدریس (STS)‏ ویمکن للمدرس أن يستخدم 
بدائل لمدخل الدرس من وحدة إلى أخرى, فیمکن في وحدة أن یکون 
المدخل مشكلة علمية»“وفي الوحدة التالية/يتم الترکیز على قضية dude‏ 
وفي الوحدة الثالثة قد تقدم مشکلة تکتولوجيت uis‏ الوحدة الرابعة قد يتم 
التركيز على فهم عمل أداة تكتولوجية» وترفض هذه الاستراتيجية تحديد 


إجراءات وخطوات مفيدة لادرسزبل d‏ للمدرس خرية الاختيار 
المناسب. 


- استزاتيجية الناقشن النشطة. 
وهي من استراتيجيات التعلم التعاوني تعر المناقشة النشطة 


۱۰۰ 


M‏ رل زی هیا ٠8‏ أحمد علي الشنجار 
لین وتفاعلهم فيما بينهم في تنفيذ الأنشطة في الغرف امن 
زد ذلك من تحصيلهم يي ن التفكير لديهم: ويكون , 
المعلم فيها فقط Leaga‏ وموضحاً لبعض تقاط التي يصعب a‏ 
uua‏ التوصل إلى فهمها ". 

"حطوات استزاتیجین ARACIN‏ النشطم: 

ait‏ خطوات استراتيجية المناقشة النشطة بما يأتى: 


)۱( تحديد المغلم لأهداف الیدرس المراد تحقيقها من تطبيق 


استراتیجلية المناقشة النشكلة: 


(Y)‏ اختیار الموّاد والأنشطة والوسائل التعليمية الملائمة لتحقیق تلك 
الأهداف. 


(Y)‏ التنسيق بين المعلم والمتعلمين لترتيب غرفة الصف في ضوء 
الأنشطة والمواد المحددة asia‏ 
)£( تقسيم موضوع المناقشة من قبل المعلم. 
(o)‏ إجراء مناقشة حول المعلومات à cali)‏ من الدرس من قبل 
المتعلمين تستغرق بقية الحصة. 
[استراتيجيت الجمل العبرة عن TEN‏ 
أهمية كبيرة 


وهي من استزاتيجيات التعلم التعاوني؛ P P‏ ر ر ي 


i. z à‏ نهاية الدرشء إِذْ 
فيا الدرس»ء وهي من الاستراتیجیات المستعملة في نهایه لد 


۱+۱ 


تعديثات في... استرا يجية طرائق التدریس ا a‏ 


عبارة عن خاتمة» تتضمن أهم الأفكار الأساسية الواردة e‏ 
إلى بذل الجهد وربط الأفكار وتنظيمها وتحديد النقاط الرئییرز 
التي شملها الدرس وإعادة صياغتها في عبارات محددة DES‏ خلاص: 
ما توصل إليه المتعلم من فهم وتفكير. وتذكر عدة عبارات يمكن 
استعمالها في سر أفكار الدرس وهي (تحدئنا أولاً عن؛ ثم تناولنا » هناك 
أمثلة أخرىء أنا تعلمّقٍ .::) 


9 استراتيجين ضغط محتوق المنيج 
Compress The Curriculum‏ 

وهي من اسيتراتيجيات التنویسع اي التدریس وتطبق هذه 
الاستراتيجية Lal‏ في حالة اختلاف الظلبة فشي معرفتهم السابقة : 
بالموضوع المطلوب تدر فعند تقدیم وحدة ENS‏ او درس جدید ` 
يحاول لمدرس تعرف معلومات الطلبة عن هذا الموضوع, 
يكتشف أن بعضهم يعرف معلومات کر 
:عض المعلومات والبعض الآخر y‏ 
ضوء مستوى ما يعرفه كل طالب فى 
تعرثه الطلبة ويركز 


وسوف 
عن الموضوع. ویعضهم يعرف 
يعرف شيئاً عن الموضوع وفي 

في الموضوع یقوم المدرس بحذف ما 
على الأفكار الجديدة التي يستهّدفها الدرس أو الوحدة 


وهذا ما يسمى استراتيجية نيجية ضغط محتوى المنهج. 


۱۰ 


m! —‏ —— أ.م.د. رغد زكي فياض ۸ احمد علي الشنجار 


i‏ و من استراتیجیات التعلم التعاوني وهي عبارة عن سوال يركز 
dna‏ تباه المتعلمین؛ (pa uS ETE‏ والهدف منه زبادة اهتمامهم ورخبتهم 


SS la le FER‏ فارغاء وشارك لیتطسین في 
ع cas E Ja ome‏ الم نظم 
dl‏ 2 حسب المفاهیم والمعلومات 

ة بخطوة مع الطلد 


lY 


تعدیثات في... استراتيجية طرائق التدریس fae‏ 


۳. أكثر من الاسئلة الموجهة النوعية إلى المتعلمین کی ره 


٠ -‏ ۱ 
بالمشاركة بفاعلية في إكمال المنظی rin‏ قاری 
المفاهیم فیها . ۱ 


وهي T um‏ من خلال : 
۱. بعد أن یعتاتالمتعلمون على اعتماد المنظمات التخطییلرر 
" واطلب منهم اختیار المنظم المناسب للمعلومات المتوفرة 
لديهم. 


+ 


٠‏ نكر المتعلمون أنه لا يوجد pit‏ واحد صحیح لأي نوع من 
لمعلومات؛ قندائماً KS‏ من خییاز لتنظيم المعلومات 
المتعلقة بموضوع ما: 

۲ يستحسن أن تقدم تغذية راجعة باستمران لتحسین اعتماد 

ER al zall أ‎ hi u 1 تما‎ || 


ج“ مرحلة الابتكار: وتتحقق من خلال : 


۱.۱ 
طلسب من الم تعلم أن يقرأ الموضوع المطلوب 
تنظيم معلوماته قراءة أَوّلية لتحديك”الأفكار والمفاهيم 


ب من المتعلم أن يقرأ الموضوع عدة مرات قبل أن 
موا المنظم التخطيطي المناسب. 

ية راجعة مستمرة لتحسين العمل. 

٤‏ . نبه باستمران“إلئ أنه ليس من الضروري أن يتضمن المنظم 
جميح المعلومات الواردة في الموضوع؛ ولكنه 
يجب أن يتضمن AST‏ الرئيسة. 


كانت تهدف المربية (eua)‏ مکفرلاند) ) (mary mcfarland‏ 


دید وجهاد النظر c‏ معتمدة علیمهارتین من مهارات التفکیر 
لمهارة ی هي مهارة تمییز آوجه الشبه والاختلاف» وهذا 
Fg aR‏ تج 


تعديثات في... استراتيجية طرائق التدريس مود مدقمل MN‏ 


بالموضوع. التي لها القدرة على إجراء المقارنات بين الامور التي یری: 
اثباتهاء والتحقق منها. 


تمبيز المعلومات الأساسية عن المعلومات الهامشية الأقل t‏ 


لتطوير دفاع مكاسيب عن وجهه نظر Ain‏ آو أكثرء وبتعلم EP i‏ بهذه 


الاستراتيجية ويتدرأو<- على أن العبارة قد تكون مناسبة إلا أن لغتها 
وترتییها قد iaf (e "t‏ الإقناع في انتاء الدقاع ن موقف ماء 


Aus‏ يذه الاستراتتجية Bel‏ التازمید الی , كتاية ملخص حول 
وجهة (انتظر» قد یشتمل على ahal‏ والعواطف تقوم على عده سس 


وهي : 


۱-تحدید الموضوع بدقةء لیساعد على( وضع اسئلة عته. 

-١‏ تطوير وجهات نظر متعددة ومختلفة. . ر 

۳-مناقشة الأسباب التي تجعل كل من وجهات افنظر متاسبة. 

؛- اختیار وجهة نظر معيفلة» ويستلزم ذلك |عداد البراهین والأدلة 
وتقديمهاء لتدعیم وجهة النظر GE‏ ومن ثم فرتیب العدارات 
المؤيدة لوجهة النظرء وتلخیصلها في جمل تدعم وجهة نز 
الصحيحة؛ والمعلم يقود في أثناء هلهيالاستراتيجية مناقشات 
الطلبة» كي يحدد مع الطلاب وجهة النظر( الصفيعة. 


(r^ 


...۰.۰.۰ 38 رغد gS)‏ غیاض م. د. أحمد علي الشنجار 


هي احدی استراتیجیات مکفرلاند حیث تسهم هذه الاستراتيجية 

۱ تلاميذ وتدريبهم على تمييز المادة ذات العلاقة من المادة غير 

من ثم التزصنل إلى إعمام يعبر عن الترایط ویمکن أن 

00 شفهياً a‏ الصف الثاني» وبتم كتابياً للصفوف الاعلی. 

لاستراتيجية في 4 خطوات وهي:- 

مجموعة,متعددة من الکلمات تتألف كل مجموعة 

گلمات؛ تمثل موضلوعاً معيناً يعرفه التلاميذ بخبراتهم 
قادرين تحديد ألكلمات ذات الصل#بالموضوع؛ وحذف 

مات التي لیس لها صلهًتبالموضوع. ور 
آل يطلب المعلم من التلامیذ ترکیب الکلمات الباقية في جملة یتضح 
مات» على أن تکون الجملة ذات صلة £A gall:‏ 


2 أو عبارة من الکلمات ذات الصلةپالفوضوع * 


بعد حذف الكلمة التي ليس لها صلة. 


v 


تعددثات في.. ۱ اريتراتيجية طرائق التدريس EES‏ 05 


re-discribe استزاتیجیضا‎ _ 

إن استراتيجية إعادة الوصف تعد من العمليات الإبداعية بوصفها 
مظهر من مظاهر التعبير عن الخصوية الفكريةء لذلك يجب تحويل هذا 
الغرض بمقتضى اللغة العملية إلى مجموعة من العناصر التي يمكن 
ملاحظتها وتقدیرها. 

كما تعد الستراتيجية إعادة الوصف من الطرائق الفكرية التي 
اتبتقت من Aum‏ (میدنك,ومالتزمان).اذ اتخذ(ميدنك) من هذه الاستراتيجية 
اساسا لتحاولاته في à us‏ القدرات الابتكارية مراعيا الفروق الفرديةء 
فابتكر(تقنية جديدة تعمل بآلية متماكيسة للتقنیات الأخرى» إذ لا تعمل 
على توليد أفكتار جديدة ونادرة» بل العنودة بهذه الأفكار النادرة إلى 
المنبهات الأصلية'التي أثارتها اذ تعد هذه الاستراتيجية من العمليات 
العقلية التي تنمي التفكيز عند المتعلم إذ تقوم على إعادة النظر في 
الموضوع أو المشكلة التي تلود أن نجد لها أفكارأيجديدة فتسطر معان 
ثيرة أخرى لكل كلمة من کلمات الموضوع أو المهمة,الڻي لدينا ثم نربط 
هذه المعاني الجديدة بالموضوعء ونحاول أن نفكر في(الأفكار الجديدة 
كما يرى (ميدنك) إن العملية الابداعلية في استراتيجية إعادة الوصف 
تتطلب مراحل متعددة وهي :- 
سح الإعداد :- اذ أن من البديهي أن كل شيم رُمتاج إلى تحضیر 

أو إعداد ويتطلب تحديد المشكلة. 


ED 


T ————— —‏ رغد زكي غیاش "ORIS‏ 
À ۳‏ الاحتضان :- يتم التركيز في الکلمات بعد أن يانت معالمها؛ ویتم 
xn t‏ للكلمة الوا حدة وتنظیمها مستعيناً بالخبرة adi‏ 


علي الشنجار 


۱ 2 الإشراق : - تنبثق شرارة ة الإبداع فيدرك الفرد العلاقة بين الأجزا 


المختلفة للمشكلة لیعلن عن ميلاد فكرة جديدة. 
ADA‏ إعادة النظر :- وهي مرحلة اختبار الفكرة وتجریتها للوصول إلى 
1 0 $ 
الناتج الإبداعي وقبولة,اجتماعياً أو تعميمه. 
aas‏ المعرهي Cognitive Acceleration‏ 
من آهم المداخل التدريسية (oa‏ اثبتت فعالیتها في التدریس 
الصفي؛ v.d‏ آدي وشاير وباتس» حيث قنام کل من JSL)‏ شایر 
و(ادي (Adey‏ و(کارولین یاتیس (CarolynYates‏ بتصمیم 
مشکلة صعوية تعلم المفاهیم في agli‏ نيمي بالتسریع 


5 هذا المدخل مدخلا مبتكراً للتعليم الذي كان ناتجاً عن أبحاث 
aai‏ المعرفية للعالم النفسي( بياجيه ) وأفكار العالم (فیجوتسکي) ولهذه 
تراتيجية عدة تسمیات» منها تسربع العلوم وتسريع "التقکیر» وأنموذج 


المعرفي و أنموذج أدي وشایر. 


تعديثات في... استراتيجية طرائق التدريس ات E‏ 


خطوات أساسية هي : 


e) 


الإعداد الحسي. Concrete Preparation‏ ;^ هذه المرحلة 
خطوة تمهيدية جوهرية لتأکید الفهم الأؤلي للمشكلة لدی الطالي, 
وتكوير,معنى حقيقي للمفاهيم الخاصة بالمشكلة عندهم؛ كما يتم 
ملاحظة ضحوية المفاهيم وتوضيح المصطلحات الجديدة لدى 
الطلاب. كذلكاياتم معرفة الاجهزة الجديدة المستخدمت, والإلمام 
بئنتی المفاهیم العلمية,للدرس» وتكوين ألفة لديهم بهذه المفاهيم, 
وتهتم هذه المرجلة بالتطویرم الذاتي والبناء الاجتماعي للطلبة عبر 
تبادل وتشارك المعلومات Úi‏ بینهم. 


Y‏ .التعارض المع Cognitive Conflict T‏ تعد هذه الخطوة الفكرة 


۱۱۰ 


لمحورية في هذه الاستراتيجية. وهي ؤضتع مشكلة أو مسألة لا . 
یستطیع الطالب alza‏ الحل المناسب لها تاستخدام طرق تفکیره 
لتقليدية» ویمکن القولن: بانه عبارة عن تناقش بين تصورین 
لمفهوم واحد» أحدهما سابق في البنية المعرفية. والاخر جدید يمثل 
التصور العلمي السلیم» فالتعاررض المعرفي يعبر عن حالة الطالب 
عندما یقع تحت تأثیر مواقف أو مفاهيمقتعارضة مع ما بوجد في 
بنيته المعرفية من مفاهيم عن AER atas‏ ویتم حل هذا 
التناقض عندما يدرك الطالب خطأ التصور ass gd‏ لديه؛ وعندما 


pet E 5 مايه سن‎ rs 
5 5 é 0 = siia » 
دنر‎ qd irn n art utr * PA کون‎ 
na Dia] es cji cael طالب والمفهوم المي السليم‎ 
jos عند‎ gi لطاب‎ p نو اللمي سیم في البنية‎ 
أو تغيير للمفهوم» هذا ما يطلق عليه التغيير المفاهيمي؛ ويتطلب‎ 
ذلك إعادة تنظيم أو بناء للمفاهیم في بنية الطالب المعرفية؛ ولهذا‎ 
فإن عملية التغییژر المفاهيمي هي نتاج الصراع المعرفي.‎ 
Thinking in Thinking .) ۳.ماوراء المعرفة (التفكيين في التفكير‎ 
وهي“وعتي الفرد بالتفكير والقدرة على أن نعرف ما نعرفه وما لا‎ 
نمرفه وتهدف هذه المرحلة الق تنمية قدرة الفرد على تخطيط‎ 
TE الاستراتیجیانت من أجل استخدام عمليات فكرية تؤدي إلى‎ 
المعلومات المطلویق وتتطلب هذه الحقليات من الافراد أن يكونوا‎ 
على وعي تام بالخطوات المتبعة أثناء حل المشگلات وأن يقوموا‎ 
*د‎ PET في‎ OA تفكيرهم؛‎ iei] بتأمل افکارهم وتقويم‎ 
وعي الفرد وإدراكه لما يقؤم بتعلمه» حيث أنأوعي الطلبة ب‎ 
يقومون به من تجارب وانشطة تفكبرية ام تفاعلهم ضع مرا‎ 


nip. تعلم ينمي لديهم المهارات‎ li 
اكتسبوها د‎ uius. ۱ 

توليد الأفكار الابداعية وإدماج الخبرات الجدذة التي e‏ 

العة 


لدیهم من خبرات سابقه مسا EP i‏ 


المعرفي . 


تعديثات في... استراتيجية طرائق التدریس aies‏ 


€ .التجسبیر Bridging‏ وبقصد به eli‏ جسور بين الخبرات E‏ 
حصل Lade‏ الطالب من الاتشطة المتضمنة في المنیج الذي 
يدرسونه وخبرات الحياة اليومية مما یجعل ما یتعلمونه وثیق الصلة 
بحیاتهم» وذو معنی وظيفي لانفسهم وللعالم المحیط بهم؛ فهو 
يعني استخدام أسلوب التفکیر في موقف اخر في الموضوع نفسه 
ومن ثم الانتقال لاستخدام أسلوب مهارة التفکیر نفسه في شؤون 
الحياة المختلفة أو في موقف آخر من العلوم» أو في أجزاء آخری 
من المنهاج» بحيتث يتم elis‏ جسور فكرية بين الانشطة والحياة 
العملية آمر ضرري لاخراج الخبرات التعليمية من الاطار النظري 
إلى الإطارت العملي والتطبیقات الحياتية. 
- استزاتیجین التخیل: 

وهي من استراتیجیات النظرية البنائية ius‏ تقوم هذه الاستراتيجية 
على تحفیز الذهن للتحلیق بغيداً عن الواقع لیتصور آشیاء لم تكن 
موجودة في الواقع ویجعل المتعلم نفسه طرفا Sie là‏ فیها؛ فیحصل على 
خبرة شبه حقيقية من خلال تعامله الثخيلي مع هذه الأشیاء» ویمکن 
بواسطة التخیل التوصل إلى اکتشافات وطرق جديدة لم تكن معروفة من 
قبل» كذلك تمکن المتعلم من أن يعيش الحدث Ail‏ وستمتع به فیکون 
تعلماً اتقانياً والتعلم الفعال یعتمد على تفعیل شبكة عقلية أو أكثر بهدف 
الوصول إلى حل المشكلة أو السوال المطروح أو تسیز ظاهرة معينة 


۱ 


4 
- 


-in 2‏ ومقاومة للتغییر - آقل تجریدا) وللتخیل أهمية في التدریس 3 
([إقلص ES‏ : 


۱ ی :مشاركة فاعلة iian‏ من المتعلم. 


جديدة. 


۰ 


التعلم التخیلی Gs‏ اتقانیاً لأننا نعیش "الحدث ونستمتع به 


كماء أنه يحفز جانبي الدماخ الأينن والایسر. 2١‏ ° 


2 التعدسف: تحدد ailj‏ [فضية وعناصرها والقیم الأخلاقية 
له paill‏ 


JAN 


رات في... استراتيجية طرائق الصدريس ada]‏ عد ما ESPERA‏ دة + padre Pee ap‏ بوخ ری 


EO‏ التدريب: يدرب المتعلمون على دراسة القضية عن 

rrr i‏ علیهم والطلب منهمء شزحها وتحليلها واقتراح 
الحلول لها. 

ج- مرحلة التطبيق: يطبق المتعلمون ما تعلموه من خيرات عن 
القضاياً؟التي تدريوا عليها في حل مشكلات وقضايا مشابهة 
آخری. ` 

- أتتتواتيجية التباول الذانتي 
Self - questioning strategy |‏ 
تقوم هذه,الاستراتيجية على Gl‏ يطرح الطلاب على أنفسهم العنید 
من الأسئلة خلال معالجة المعلومات as‏ "یجعلهم أكثر اننماجاً مع 
المعلومات التي Mlela‏ ومن ثم تخو any agas T‏ بعملیات تفكرهم 
وذلك؛ oY‏ معالجة JE, a‏ باستخدام هذه الاستراتيجية یجعل الطلاب 
قادرین على استرجاع مواقفهم اليومية وخبراتهم السايقة ومحاولة استقصاء 
نقاط القوة والضعف فيها ومن ثم تغدیلها آو تغییرها. 
أهم خطوات هذه الاستراتيجية هي : - 
- مرحلة ما قبل التعلم: وفيها يطرح QIU‏ مواله : ما الذي اعرفه 


عن هذا الموضوع؟ 
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تحديثات في... استراتيجية طرائق التدريس و gue‏ 


الطلاب لتلخد مجموعة Belal‏ بل هي )^ - © - 8 ) أي تستخدم 
قبل وأثناء وبعد قراءة النص. 
مراحل هذه الاستراتيجية : 
ولا : مرحلة التتبق في هذه المرحلة يقدم الطلبة تنبؤاتهم عما يمكن أن 
يتضمنةإلنص من معلومات وأفكار. 
ثانياً : مرحلة التحديدفي هذه المرحلة يقوم الطلبة بتحديد الأفكار 
المألوفة التي عبرت عنها الخريطة بوضع علامة دالة كالنجمة 
أو علامة مميزة و تحذيد الأفكار غير المألوفة (الجديدة) التي 
وردت في الخريطة بوضع علامة مميزة أيضأ كأن تكون علامة 
استفهام أو غيرهاء ويذلك يكون-تتكل الخربطة مميزاً ما هو 
مألوف مما gs‏ غير مألوف. 
ثالثاً : مرحلة الإضافة الققصيود بالإضافة هو أشبآفة ما هو جديد ولم 
يكن موجوداً أو حذف معلومات کانت موجودة الا أنه تبين 
عدم دقتها أو صدقها. 
رابع : مرحلة الملاحظة والتدوينٌ المقصود بالملاحظة هنا 
هو ملاحظة الكيفيات التي يمكن أن-تظبق بها المعلومات 
التي تم اكتسابها من خلال دراسة لمونضوع في مواقف 


جديدة, 


۱11 


1 
4 Im ۳ 


senem eene‏ أ.م.د. رغد زكي lad‏ ۶ د. sar]‏ ملي الشنجار 
ن الالعاب التربوين Z‏ 


عرض زيد الهويدي استراتيجية الألعاب التربورة 2 لأقل مرة في 
دلق التربوي الذي عقد في دولة الإمارات العربية PES‏ 
رهام ۲۰۰۳ التي هدفت إلى تنمية الطلبة من جميع النواحي 
الجسمية؛ والعقلية» واللغؤتّة» والحركية؛ والاجتماعيةء والانفعالية و iun‏ 


الاتصالء والعلاقیات الاجتماعية بين الطلبة ويزداد نمو 


ول تحليل المحتونة التعميمي والتعرّفٌ d.‏ مرة إلى الألعاب 
والأنشطة التربوية التي يمكن توظيفها في المنهج. 

ثانياً: تنظيم الألعاب التريوية/والأنشطة التعليمية في جدول خاص 
شمن خطة الشدرین السنویللآو الفصاية؛ وذلك هة ما یتم 
إنجازهُ من هذه الالعاب أو الأنشظة التربوبة. / 


iHd‏ التخطيط ويتضمن alae]‏ اللعبة. ثم التّخطيط لكيفية تقسیم 
الطلبة على مجموعات أو أزواج...إلخ» والوقت المقترح لتنفيذ 
ce‏ وإعداد المكانء والقوانين المقترحة للعبة. SU‏ 
Aa Eee NECI‏ الت 
7 : التنفيذ» ويتضمن قيام الطلبة بتنفيذ اللعبة بحسب الخطة التي 


1 


PP: ) 
S - 


d; e ua 
ها المدرس» كما یتضمن الاستراتیجیات التي يمكن ان‎ 
۱۷ ۱ 


cti. As‏ طرائق التدريس وخ ری ور 
TS‏ الطلبة لتحقيق الأهداف المقصودة من اللعبة او تحقیق 
الفوزء مع ضرورة إشراف المُدرس المُستمر على الالمای 
التربوية؛ وعلى الطلبة؛ وتقديم المُساعدة لمن يسأل أو يحتاج إلى 
مساعدة. 
خامساً: التقويج» ويمكن تعريفه على أنه عملية جمع» وتصنيف, 
وتحمیل» ids‏ بیانات» أو معلومات كمية» أو كيفية عن 
موقف أو سلوكمبتصد اعتمادها في إصدار حکم أو قرا 
واظهار مدی la‏ تحقق من آهداف الموضوعة مسبقاً» ومن ثم 
إكبلاح الجوانب التي يظهر فیها قصوراً من أجل التحسین أو 
التكلوير. 
-استراتيجييٌ أورييلي 
يعتقد أوريلي أن /غملية جعل المتعلم Sia‏ 15 ناقداً تتم بتعليمه 
مهارة تحديد الدلیل» أي أن هذه الاستراتيجية تعتمدرفي خطواتها على 
مهارة تحدید الدلیل» وتتمثل في خطوات محددة تسیر(پشکل منطقي 
ماف هذه الخطوات إلى التحلیل والتقؤيم لكثير من القبايا الجغرافية 
التاريخية؛ وتتم عن طریق مناقشات واملئلة يوجهها المتعلمون لأنفسهم؛ 


وتكون هذه المناقشات اتجاهاً فعالاً فى تطویرم قدرات التفكير لدى 
الطلبة. 


۱۸ 


g CEDE 
هذه الاسترتيجية على التمییز بين الحقيقة والراي؛‎ id E 


" الت میذ : استعمال عدد من المهارات الاساسية في المدرسة 
ent‏ لكي bite‏ من التمييز بين الحقائق ق والاراء» وينبفي أن 
ر هذه المفاهیم» |3 à‏ هذه الخصائص تزودهم 


0 
b. a | 


7 
^ calla Xu, 


تفزازية tests‏ — تقوم هیده و 


تعزيز الجوانب الوجدانية في التدريس وجعلها متلا للجوانب 


و 


۰ 


اتيجية معالجة لظاهرة تهمیش المجال الوجذاني 


ted‏ خبرتنا في Qai yx‏ والمشاهدات 
المراحل الدراسية es‏ من ریاض 
إلى esa‏ العالي 


فة صعودات 
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تحديثات في... استراتيجية طرانق التدريس 0ب 


والدراسات العلياء وذلك بسبب تحفظ التريوين عموما والمعلمين خصوص) 


من دخول هذا المجال كونه مجالا صعب القياس. 


وهنا تضع رغد والشنجار في استراتیجیتهما التدريسية الجديدة 


تسهيلاً لمهمة اعتماد الجوانب الوجدانية مداخلا للتدریس من خلال 


الاختبارات الاستفزازیه 


خطوات هذه الاستراتيچية : 


| 


.Y 


۱۳۰ 


>.يضع المعلم /مواقفاً افتراضية للدرس الجدید. 

زظرح المعلم هذه البعلومات على شكل اسئلة قبل بداية الارس. 

یش ترط بهذه الاسئلة أن/تكون مستفزة لمشاعر المتعلم ب 
(الغضب - الرفض -الازدراغ - آلسرور - التهکم - الشغف 
وغیرها). 

. تؤخذ ردود الأفعاك الصادرة من المتعلغین. توضع آمامهم على 
اللوحة الصفية ويبدأ منها انطلاق التحقیق للجانب الوجداني 


. قد تسري فائدة هذا المدخل إلى لقاء الجوانب المعرفية بالوجدانية 


أو المهارية بأحدهما أو کلیهما. 


يمس ds‏ ۴ 
م.د. رغد زكى شاد 
زكي غیاض م ذ. احمد علي لشنی 
sat‏ 
کار 


الفصل الثالث 


نقد و o‏ الا میتر 3L‏ 
كليل الاستراتيجيات التدريسية 


۱۳۱ 


n‏ نل أ.م.د. رغد زكي غیاض م. د. أحمد علي الشنجار 
E" Pr‏ 19 —— 


اني وذلك i‏ 
تعلبل ممتوى الاستراتيجيات : 


عرض في الفضل الثاني مجموعة كبيرة من الاسنراتيجيات 
التوظيفية ,لطرائق ssl‏ وقد cal‏ هذه الاستراتيجيات متعددة المراجع 
ومتنوعة cuts‏ ناقشت Vail‏ كلما يمكن أن يكون ردود مربوطة 
راصل المعلو مات أز المهارات المراد تقديمها وتعليمها للمتعلمين. 


وهنا Mas,‏ من المعلم - المدرس سِ الأستاذ الجامعي ( أو أي 
سم ياو ع قو بجوو جر ا 
laal‏ ستصفها Ud‏ يأتي 
١-فگر‏ مثل أخصائي التشخيص : فأنت بحاجة إلى النظر لقوة 
تأثير تصورات الطلبة ARLI‏ على ji ball‏ المعلمين 
یحتاجون باستمرار إلى ابتکار طرق تحقق آفکار الطلبة بطریقه 
معينة» حتی تصیح هذه الممارسة جا من طبيعة "Died‏ 
فالمعلمون یحتاجون إلى الاستفادة من کل فرصة على مسئوی 


مجموعات الطلبة الصغيرة والصف ککل؛ من اجل اکتشاف 


أفكار الطلبة وتحليل تفکیرهم على نحو أعمق 
ا- اجعل تفكير الطلبة واضمًا في أثناء الاستقصاء العلمي اواو 
على تفكير الطلبة قبل وفي cual‏ عملية الاستقصاء المتمركزة 
TY‏ 


تحديثات في... استراتيجية طرالق التدريس E LEE‏ 
TAS‏ الأنشطة وهناء يشجع المعلم الطلبة على الالتزام بالتتبق 
أو النتائج» المدعمة بالأدلة استنادًا على معارفهم وخبراتهم 
السابقة. وبهذا الالتزام يعمل الطلبة على اختبار آفکارهم ومقارنة 
ملاحظاتهم ومشاهداتهم مع آفکارهم الاولية. فعندما لا تدعم 
الأدلة rais‏ الأصلي یظهر التناقض نتيجة لذلك: ویعتبر هذا 
التناقض نقطة ail‏ الأهمية في تشجيع الطلبة للبحث عن xjall‏ 
مل المعلومات paas LA AAN‏ في التخلي عن أفكارهم السابقة: 
واستبدالها بالجديدة. 

؟- أوجد ثقافة الأفكار الصفية وليس-الإجابات لتشجيع الطلبة على 
تبادل أفگارهم» بغض النظر! أكانت ,هذه الأفكار صحيحة al‏ 
خاطئة elis‏ من الطلبة عايشوا Aie‏ صفية قامت على فكرة 
أنه من المتوقع أن/يجيبوا إجابات صحيحة, ۱ 
لذا یترددون في مشاركة آفکارهم عندما یعتقدون آنها قد تکون 
خاطئة. نتيجة لذلك ؛ یتوجب عللی المعلمین التاني jud] à‏ الطلبة 
حول ما إذا كانت إجاباتهم صحيحة أو ALG‏ وضرورة Aat)‏ الوقت 
لهم للعمل على تلك الأفكارء والموازنةربين وجهات النظر والأدلة 

المختلفة إلى أن يصبحوا مستعدين لبناء فهم جديد! 
إن التركيز على اختبار أو مناقشة الأفكار ومراجمة التفسيرات ' 

BUNTEN EE E bald 


BE 


sius مت‎ E ieee 
أحمد علي الشنجار‎ à ۶ lgi رغد زكي‎ ۴ 0 


ERE‏ فتطبيق هذه الاولوية 7 في بداية الأمر والحصول على كافة 
eg‏ من الطلبة قد يكون Dal‏ محبطًا ومقلقاء ويستغرق Éis‏ أطول, 
ون على المدى البعيد فإنه ينمي الثقة في القدرة على الاستدلال؛ والفهم 
إلدائم والمتين» وبالتالي سيكون الطلبة أقل میلاً للرجوع 


a‏ بعد نهاية الدرس أو الوحدة الدراسية. 


إلى تصوراتهم 


D‏ المحادثات الجماعينة» وهي تتمثل في الطريقة التي تعزز 
التعلم بهذه الأسالیب من خلال المناقشة والجدل» وعندما یتحدث 
الطلبة عن أفكارهم في العلوم» سواء كانت المناقشة جماعية أو 
في مجموعات صغيرة» أو ثنائية» فإنهم يستخدمون لغة العلوم 
وكذلك اللغة التئ#تشكل لهم معنى . 

25 شجع الطلبة على المجَازفة» وهنا يعمل امعم على إيجاد وتهيئة 
مناخ يتصف بالودية (Jun s‏ المشاركة وتبادل الأفكان بين الطلبة 
دون الشعور بالخوف من التضحیح أو الوقوع في الحرج أمام 
المعلم أو الأقران» فالطلبة Ulli.‏ ها یترددون عن المشاركة في 
المناقشات خوفًا من الحکم is agale‏ علی, آفکارهم؛ ولهذا يجب 
إيجاد معاییر للتعاون في البيئة الصيفية التي تضمن احترام 


وتقدير أفكار الجميع. 


۱۲۵ 


تعدیشات في... استراتيجية طرالق القدریس سس 

1- شجم any‏ على الاستماع الجید: من أجل ظهور الأفكار 
المتعددة ومناقشتها بين الأزواج الثنائية من الطلبة» والمجموعات 
الصغيرة» والصف بشکل كلي ٠‏ 
فالطلبة یحتاجون إلى تعلّم الاستماع الجید لأفكار الآخرين, 

والنظر بتأن في الأدلة التي قد تؤدي إلى تغيير آفکارهم» وکذلك يحتاج 

الطلبة إلى تعلم عدم قبول الفكرة الجديدة لمجرد أن أقرانهم يعتقدون 

بكيحتها. إضافة إلى ذلك يحتاج الطلبة إلى تعلم كيفية فحص كل 

الأفكار Das‏ تشتمل علي من All‏ من خلال بحث وتقصي المصادر 

والمعلومنات الأخرى ذات العلاقةء وذلك. قبل قبول أفكار الآخرينء أو 
تغيير إحدى أفكازّقم السابقة. نتيجة لذلك» يمكن القول: إن التقييم البنائي 
يشجع الطلبة على التفكير May‏ من asy!‏ على قبول الأفكار كما 

تُعرض. 

۷- استخدم مجموعة من آالیب التقييم البنائي بطرق متعددة: بالرغم 
من أن العديد من سمات (التقييم البنائي الفعال يكن تحديدها إلا 
أنه لا توجد أية إشارة أو وصفة بسسّيطة يمكن للمعلم تبنيها أو 
اتياعها . ش 
كما أنه بالرغم من اختلاف تفاصيل اسالیب النقییم البنائي عن 

بعضها البعض» الا أن هناك مجموعة من المداخل À‏ استخدام التقييم 
البنائي تؤدي إلى احتمالية النجاح الكبيرة في تحسين التعلم. فيتوجب 


۱۳1 


2 بعد عد .له ad‏ وقد oO‏ فيا م. د. أحمد علي الشنجار 

لمعلم تجريب أنواع مختلفة من هذه الأساليب لتعزيز التفكير والتعلم 
لتدريس؛ لأن الطرق التي تبين الافکار تتنوع؛ ومنها: الكتاية, 
والحدیث» إلى جانب تنويع الاستراتيجيات لتبادل الاستجابات . 

الطلبة في مجموعات tliy‏ على الاستجابة 


ناقشون آفگارهم حولهاء ثم يناقشونها مع مجموعات 
aus m.‏ ویمکن مناقشة وتبادل الاستجایات دون 
e‏ إن هذا "bey‏ يبني الثقة لدی الطلبة لمناقشة 
المختلفة دون /الإشارةً e‏ باعتبارهم أفرادًا. 


8 متنوعة من IE‏ الاجتماعية: يلعب السیاق 


- استخدم م A yu‏ 
نشجدم 7944 


m ۳‏ يتم استخدام NT‏ بين 
m‏ ۳ مجموعات تعاونية صغیرق y‏ —- 
الجداك - لذي یحدث بين ETE‏ 
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9-شجم التامل المستمر: على المعلم أن يشجع الطلبة على التأمل في 
أفكارهم الأولية؛ من أجل ملاحظة أدلتهم وبراهينهم حول التغيير 
المفاهيمي» أو تحديد الموضوعات التي لا يزال فيها صعوبة لديهم عند 
التعامل مع أفكارهم؛ لأن الاستيعاب عملية متطورة» وتستغرق Óig‏ من 
الطلبة للانتقال إلى الروية العلمية المقبولة» ولهذا يجب أن يدرك الطلبة 
أن هناك خطوات sie‏ لتخقیق ذلك. 

ان إدراك الطلبة /وؤعيهم بتفكيرهم ومعرفتهم لأهداف التعلم التي 
يسعون لتخقيقهاء سیساعدهم (le.‏ تحمل مسؤولية تعلمهم؛ كما تعد عملية 
مراجعتیم" استجاباتهم الأوّلية وتفاغلهم.مع أساليب التقييم البنائي 
ومقارنتهم لها منغ فهمهم الحالي موثرة لإدراك التعلم وتعزيزه. 

إن التغذية الراجعة المقدمة من المعلمين الذين استخدموا أساليب 
التقييم البنائي لریط التقييم”والتدريس والتعلم» كان Lal‏ أثر إيجابي كبير؛ 
حيث إن استخدام هذه الأساليب يزيد من توقعات المغلمين عن أنفسهم 
وعن الطلبة في العملية التدريسية والتعلمية. وقد أكدتة البحوث فاعلية 
التقييم البنائي في تحسين التعلم من خلال الملاحظة التجريبية للطلبة في 
أثناء إدراكهم للأدلة التي تشير إلى اتخراطهم وتفکیرهم المتأمل في 
العلوم؛ إلى cule‏ زيادة ثقة هؤلاء الطلبة في"آفکارهم واستخدامهم 
لمستویات التفكير العلياء ومهارات الاستجابات؛ وتقديرهم للتغذية الراجعة 
التي يحصلون عليهاء وتأملهم. 
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فقبل استخدام اي استراتيجية على المعلم أن يسأل نفسه اراد 
التالية: 

۱. ما مدى فهمي للمحتوى أو المهارة؟ 

۷ ما الذي يعنى به هدفت التعلم؟ وما الذي لا يعنى به؟ 

y‏ ما.الأفكار المحددة التي توفر معنى للمفهوم؟ 

.٤‏ ما المهارات المحددة التي تشكل feo‏ من العملية العلمية؟ 

ه. ما المحتوی المناسب للمستوی الذي أقوم بتدريسه؟ 


1. ما مستوى الأذاء المتقدم والمناسلب المتوقع من الطلبة فيما أقوم 
بتدرسه؟ ۱ 

۷ ما المصسطلحات التي يجب على الطلبة فهمها واستخدامها مع 
هذه الفكرة أو المهارة؟ 

۸ ما أنواع الظواهر التي يمكن أن تعنتخدم لمساعدة الطلبة علی فهم 
الفكرة؟ ؛ 

٩‏ ما أنواع العروض التي يمكن ان "تجعل المحتوی مفهومًا 
للمتعلمين؟ 

۰ ما الأفكار السابقة أو المهارات التي يحتاجها الطلبة أا 

لتطوير الفهم؟ 


۱ ما الأفكار الأخرى أو المهارات التي تسهم في فهك الطلبة 


وقدرتهم على استخدام المعارف ؟ 


رش 


۳ ما A‏ أو الصعویات الشائعة المتعلقة بالمحتوی, التي 
يبعي توقمها؟ 
ات المعلم. ان يجرب تطبیق بعص الاستراتيجيات على نشسه 
وء ليتحقق مر -إمكاتية تجاحها في السياق التتريسي الذي اختاره, 
ونتأكد من أن یکون كاو على أن يستخلص استجابة أو مثالاً. فعننما 
توقجوه لسعوبة في c UMS‏ عندها يجب أن يدرك أن الطلبة 
سيواجهون الصعودة نضها. 
عند استخدام أسلوب qr ai‏ للمرة الأوّلى» خطط لوضم 
cá,‏ أكبر ما تتوقع أن يأخذه تنفیذه: جيك إنه كلما تم استخدام أي 
أسلوب أو أداة diii‏ أصبح هذا الأييلوب مألوفًا للطلبة وللمعلم؛ 
وبالتالي سیلاحظ أن الوقت المستغرق فی/تطبیق هدا الا 


nov 


يجب أن يدرك الطلية aud‏ استخدام المعلم لاسلوب معين من 
أساليب التقييم البنائي. فعندما يكون الفرض محددًا وواضنا للطلبة؛ 
ویفهمون كيف سیساعدهم ذلك في عمليّة cabal‏ فان جودة استجابات 
الطلبة تجاه استراتيجية معينة ستكون اعلی. . , 
يفضل عند اتباع أي استراتيجية تجنب اسيكذام المصطلحات 
العلمية غير المألوفة للطلبة» وخاصّة في أثناء مرحلة استثباط الأفكار. 
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e‏ لما في ذلك من تعزیز للتعلم. 
لى المعلم الناجح عدم اهمال الإجابات الخاطئة؛ وامتتع 
چچ المباشر لمهیم الخاطئة عندما تظهر جراء استخدام 
ملوپ التقكيم البناني ENTE‏ أن الطلبة سوف يعودون إلى 
AY.‏ " لم يتم ad‏ ما اا 


عن التصت 


4x‏ عن الاستراتيجيات التي سیتستخدم 
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coal]‏ مجدي عزیز» )£ (Yee‏ :" استراتيجيات التعليم وأساليب 
A‏ طاء مکتبة الاتجلوء القاهرة. 


. أبو رياش» حسین a‏ وآخرون» (۲۰۰۹) : آصول استراتیجیات 


التعلم والتعلیم “#النظرية والتطبیق. الاردن» دار الثقافة للنشر 
والتوزیع» عمان. 1 


coss.‏ يحيى والموسوئ جلي بن شرف وأبو جبين» عطاء 


:(x AE £)‏ (الجدید في التعلم التقاوني)» ط۱ مکتبة cal‏ للنشر 


والتوزیع» الکوبت. 


. -العياصرة» ولید رفيق» )1 Y ۰١‏ استراتیجیات تعلیم التفکیر 


ومهاراته» دار أسامة للتشر والتوزیع الأردن؛"عمان. 


(Y)‏ استراتیجیات abs‏ النشط ۱۸۰ استراتیجیه مع 


الامتلة التطبيقية» دار المسيرة JN‏ والتوزیم» عمانء OV‏ 


cad .‏ سعيدي وسلیمان البلوشيء )9:4( طرائق تدریس exis‏ 


مفاهیم وتطبیقات تعليمية دار المسيرة؛ ,عمان. 


. آمبو سعيدي» عبداله خمیس» سلیمان ag s‏ البلوشي. 


(۲۰۱۱): طرائق تدرس العلوم مفاهیم وتطبيقات غملية ط۲؛ 
١ء‏ . المسیرة» عمان. 
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cola. E‏ عبد الحمید جابر (۱۹۹۹). استراتیجیات التدریس والتعلیم, 


دار الفکر العربي القاهرة. 
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المشکلات النظرية والتطبيقية» ط۱ مکتبة الشقيري» الرباض. 


الحردري؛ راقده ) ١‏ ): الجودة الشاملة في المناهج وطرق 
التدريس» "B^‏ دار المسيرة» عمان. 
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D>‏ ۱ دار الكتاب الجامعي, العين؛ الامارات المتحدة. 
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(۲۰۱۱): اللعب عند الاطفال وّتطبیقاته التريوية» «Me‏ دار 
الصفاء c‏ عمان؛ 

زایر » سعد علي واخرون» )£ (Y ۰١‏ الموسوعة التعليمية 
المعاصرة؛ الجزه الأول مکتب نور الحسن» بغداد. 


: زایر» سعد علي وآخرون (۲۰۱) الموسوعة التعليمية 


المعاصرةء الجزء الثاني» giLa‏ نور الحسنء بغداد. 
الزغول» gib‏ نصير وعماد عبد الرحیم الزغلول» de Y Y)‏ 
النفس المعرفي» طا دار الشروق» عمان/ الأردن. 


۰ زیتون؛ حسن. استراتیجیات التدریس» (Ma (TAF)‏ عالم 


الكتب» القاهرة. 
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منات الامثلة التطبیقیة)» «Me‏ دار الشروق للنشر والتوزیم, 
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النشط) » الإدارة العامة للتربية والتعلیم بمنطقة حائل؛ المملكة 
السعودية. 


Qaae ..‏ » خير سلیمان (Y « 1 £) c‏ التعليم المتمايز وتصميم 
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عبد العزیز» سعید» (۲۰۰۹): تعلیم التفکیر ومهاراته» «Ma‏ 
دار الثقافة للنشر والتوزیع» عمان الاردن. 

عتوم» کامل علي سلیمان» (۲۰۱۲):التفکیر آنواعه ومفاهيمه 


واستراتیجیات تدریبیه» طا ele cai‏ الکتب الحدیث € الاردن. 


عدس» عبد الرحمن ومحيي الدین توق» (۰)۲۰۱۱ أسس ele‏ 


النفس العام» طاء دار الفکر للطباعة والنشر والتوزیع» عمان . 
عسدس» ۳4 عبد الرحیم 2 vas‏ 30 المدرسة وتعلیم التفکیر » 
طداء دار الفکر للطباعة والنشر والتوزیع» عمان. 
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“h‏ دار المسيرة؛ عمان. 
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